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1. HISTORICO DA INSTITUICAO

Desde sua fundacéo, a AGES preocupa-se em abrir caminhos para o conhecimento
por meio de cursos atualizados, indispensaveis as exigéncias do mercado de trabalho.
Hoje, contempla, aproximadamente, 70 municipios dispostos nas regides nordeste da
Bahia e centro-sul de Sergipe. Seu maior compromisso € proporcionar ao ser humano
uma melhor qualidade de vida. A AGES ja se apresenta entre as maiores instituicbes

de referéncia do pais.

Para compreenséo de significado da AGES, deve-se voltar ao tempo, precisamente
no ano de 1982, quando tudo comecou com a matricula de alunos no Clube Recreativo
Infantil 23 de Maio. Com o tempo, o nimero de estudantes foi se multiplicando, até
que houve a necessidade de, gradativamente, ampliar o nUmero de vagas nos cursos
oferecidos, a saber: infantil, fundamental e médio, consubstanciando, portanto, o
primeiro projeto da Associacdo de Jovens para Integracdo Social (AJIS), com sede
em Paripiranga/BA, cuja finalidade, inicialmente, era dinamizar agbes comunitarias

voltadas ao social.

A AJIS representava, entdo, um ideal de mudanca no municipio, sendo que o seu
principal lider, apesar de todos os percalgos, mantivera o seu objetivo bem claro,
implementando significativas e singulares a¢cdes na comunidade. O jovem humilde,
nesse contexto, jamais deixou que a caréncia em todos os aspectos ofuscasse 0
sonho de transformar o ser humano a partir do mais fundamental mecanismo: a

educacao.

Houve investimentos aplicados para garantir a todos uma educacéo de qualidade. O
salto ndo foi apenas quantitativo, mas, sobretudo, qualitativo, face ao ideal do futurista
e empreendedor José Wilson. A AJIS cresceu, motivou e transformou-se em AGES.
Mas o que significa esse home que traz a marca do sucesso? O “J” transformou-se
em “G” sem perder suas caracteristicas precipuas e traduz linguisticamente o sentido
do verbo AGIR, conjugado na segunda pessoa do singular do presente do indicativo.
Logo, o significado combinou perfeitamente com o lema, icone da missdo da
instituicdo de ensino fundamental, médio e superior. AGIR, portanto, pressupde acao,
movimento, expressao, a ponto de a logomarca esbocar o desejo de formar e preparar

essa nova geracao para o mundo, seguindo diferentes direcdes.
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Os triangulos da primeira marca apontavam variados caminhos oferecidos, e o globo
tipificava o mundo, cuja cosmovisdo deve ser uma constante. Assim, os caminhos
arduos ja percorridos contribuem para uma parte da histéria da AGES Educacao Ltda.,
referéncia nacional de qualidade em educacao bésica e superior com projecao para o

reconhecimento mundial.

A instituicdo que hoje é conhecida como Centro Universitario AGES - UniAGES foi
credenciada com a denominacao de Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais —
Faculdade AGES. A Faculdade AGES é uma IES pioneira na regido nordeste da
Bahia, no semiarido do Nordeste brasileiro, denominado Triangulo das Secas. Seu
credenciamento se deu pela Portaria Ministerial n. 347/2001 de 23 de fevereiro de
2001, publicada no DOU N° 40-E de 26/02/2001, secdo 1, pag. 61. Iniciou suas
atividades com trés cursos de graduacédo: Ciéncias Contabeis, Letras e Pedagogia.
Em seguida, veio o curso de Administracéo, Psicologia e foram seguidos pela abertura

de Direito, Enfermagem e Educacéo Fisica.

Seu primeiro processo de recredenciamento foi iniciado em 2007 por meio do
protocolo 20079753. A instituicdo foi Recredenciada pelo Ministério da Educacéo
(MEC) pela Portaria n® 1451, de 07 de outubro de 2011, publicada no D.O.U. N° 195,
de 10/10/2011, secao 1, pag. 12, com conceito institucional quatro, com prazo maximo
de 5(cinco) anos. Neste periodo a instituicdo buscou ampliar seu portfélio de cursos,
com o protocolo de cinco novos cursos solicitados em 2011 e outros dez cursos

protocolados em 2013.

Em 2014 a Faculdade AGES deu inicio em sua transforma¢éo em Centro universitario,
por meio do protocolo 201403990. O processo foi concluido em 2016, com a
publicacdo da Portaria n® 547, de 21 de junho de 2016, veiculada no D.O.U. N° 118,
de 22/06/2016, se¢do 1, pag. 15, com a denominagdo de Centro Universitario

Unicentro AGES, sendo o credenciamento valido pelo prazo de 4(quatro) anos.

Ainda em 2016 a instituicdo demandou ao MEC a autorizacao para a oferta de cursos
na modalidade de ensino a distancia, por meio do protocolo de credenciamento EaD
n® 201608320. A IES recebeu em 2018 um credenciamento provisério para iniciar a
oferta de cursos EAD, por meio da Portaria n® 370, de 20 de abril de 2018, publicada
no D.O.U. N° 77, de 23/04/2018, sec¢ao 1, pag. 22. Neta mesma portaria, foi autorizada
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a oferta do curso de Tecnologia em Gestdo de Recurso Humanos, curso este

vinculado ao credenciamento por meio do protocolo 201610436.

Em 2019, foi aprovado em reunido do CONSUN — Conselho Universitario, a alteracéo
de denominacdo da mantida da AGES Educacédo Ltda. Através da Resolucdo n° 01,
de 01/08/2019 o Centro Universitario Unicentro AGES passa a se chamar Centro
Universitario AGES, sob a sigla UniAGES. Um més depois, foi oficializado pelo MEC
o credenciamento definitivo para a oferta de cursos EaD, por meio da Portaria n® 1634,
de 19 de setembro de 2019, publicada no D.O.U. N° 184, de 23/09/2019, secéo 1,
pag. 49, através da qual o MEC referendou a nova denominacdo adotada pela

instituicao.

Em 02 de abril de 2020 a instituicdo encaminhou, por meio do protocolo 202003402,
um novo processo de recredenciamento institucional. Ainda em 2020, foi solicitada a
transferéncia de mantenca, por meio do processo 202120645, protocolado em 24 de
agosto de 2021.

Em 2022, foi registrado no sistema E-MEC sob n° 202120645 em 24/08/2021 o
processo de Aditamento - Transferéncia de Mantenca, através do qual a AGES
Empreendimentos Educacionais LTDA., CNPJ n° 03.732.265/0001-72, sede a
mantenca da instituicdo para a AGES Educacdo LTDA., CNPJ n°® 18.867.222/0001-
71, NIRE n° 29203977704, instituicdo com sede na cidade de Paripiranga, estado da
Bahia, processo finalizado em 16/12/2022.

As evidéncias do potencial de nosso pais para o0 ensino superior sdo demonstradas
pelo niumero crescente de matricula no ensino médio. Atento a esse fato e as
exigéncias do mundo do trabalho, a Instituicdo vem, constantemente, desenvolvendo

projetos de novos cursos que atendam a demanda dos diversos setores da sociedade.

As iniciativas do Centro Universitario AGES estdo sintonizadas com modelos
académicos preocupados com as transformacgdes sociais motivadas pela exigéncia
da globalizacéo, da economia e dos constantes avangos tecnoldgicos. A triade ensino,
investigagéo cientifica e extensdo é norteadora dos caminhos a serem trilhados pela
instituicdo, sempre em defesa de um ensino que construa conhecimento, desenvolva

ciéncia e enfatize 0 homem como a esséncia da tecnologia.
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2. IDENTIFICACAO DO CURSO

Curso: Fisioterapia

Grau: Bacharelado

Modalidade: a Distancia

Numero de vagas: 50 vagas anuais

Ato autorizativo: Resolucdo N° 109, de 27/09/2022

Duracéao do curso: 09 semestres

Prazo méximo para integralizagdo do curriculo: 15 semestres

Carga horéaria: 4.000 horas
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3. PERFIL DO CURSO
3.1. JUSTIFICATIVA DE OFERTA DO CURSO

E nesse contexto descrito anteriormente que o curso de Fisioterapia do Centro
Universitario Ages esta inserido. A populacéo brasileira convive com dificuldades de
acesso aos servicos de salude em todos os niveis de complexidade. No que concerne
especificamente a saude fisico-funcional, observa-se elevada prevaléncia de
disfuncdes relacionadas a locomocéo humana. O Censo Demografico de 2010 (IBGE,
2010) identificou 45,6 milhdes de pessoas com algum tipo de deficiéncia, o que
equivale a 23,6% da populacdo brasileira. Com relacdo as deficiéncias fisicas e

motoras, sdo 13 milhdes de habitantes, correspondendo a 6,8% da populacéo.

Nesse sentido, entende-se salude ndo como o avesso da doencga, mas como a busca
do equilibrio do ser humano, devendo, portanto, romper o0s estreitos limites da
assisténcia meramente curativa. Especialmente a partir da década de 1990,
comecaram a surgir, mais efetivamente, algumas experiéncias da fisioterapia na
atencao basica a saude no Brasil, seguramente motivadas pela mudanca na Politica
Publica de Saude, legitimadas pela Constituicdo Federal de 1988, que estabeleceu o
direito a satide como um direito de cidadania e criou o Sistema Unico de Satde (SUS).

Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao em Fisioterapia
(RESOLUCAO CNE/CES 4, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002), o perfil do profissional
formado pelas instituigdes de Ensino Superior € o de “com formagao generalista,
humanista, critica e reflexiva, capacitado a atuar em todos os niveis de atencédo a
saude, com base no rigor cientifico e intelectual. Detém visdo ampla e global,
respeitando os principios éticos/bioéticos, e culturais do individuo e da coletividade.
Capaz de ter como objeto de estudo o movimento humano em todas as suas formas
de expresséo e potencialidades, quer nas alteracdes patologicas, cinético-funcionais,
guer nas suas repercussdes psiquicas e organicas, objetivando a preservar,
desenvolver, restaurar a integridade de orgdos, sistemas e funcbes, desde a
elaboracdo do diagndstico fisico e funcional, eleicdo e execucdo dos procedimentos
fisioterapéuticos pertinentes a cada situagcdo. Em consonancia com esta resolucao, a
instituicdo atenta ao seu papel de agente de transformacédo social e a sua

responsabilidade no processo de expansdao do ensino superior e visando a
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diversificacdo, qualidade e a pluralidade de suas formas e a expansdo do ensino,

objetiva ofertar o curso de Fisioterapia.

Nesse cenario, a presenca do fisioterapeuta torna-se relevante, sobretudo em fungéo
de uma expectativa de vida ampliada, em que o envelhecimento imp&e a necessidade
de mais intervencfes para a manutencdo ou a ampliacdo da qualidade de vida e a
superacao dos sinais inequivocos do tempo sobre as articulacdes e 0s 0ssos. Dessa
forma, o curso de Fisioterapia ganha importancia real para a regiao, em virtude de
seus aspectos populacionais, econdémicos e sociais, levando em conta, ainda, 0s
habitantes do entorno, projetando-se como um mercado promissor e de grande

aceitacao social.

O principal objetivo do curso de Fisioterapia do Centro Universitario Ages, portanto, &
formar egressos habilitados a construcao do diagnéstico fisioterapéutico, baseado nos
distarbios cinéticos funcionais, na prescricdo das condutas fisioterapéuticas, na sua
ordenacédo e inducdo no paciente, bem como no acompanhamento da evolugcédo do
quadro clinico funcional e nas condi¢es para alta do servico (Resolucdo CNE/CES n.
4 de 19 de fevereiro de 2002), promovendo maior qualidade de vida a populacéo,
sempre de forma ética, responsavel e cidada. A prestacdo de servicos na area de
fisioterapia é utilizada, ha muitos anos, como forma de tratamento para disfuncées e
incapacidades resultantes de acidentes e/ou doencas. Atualmente, a atuacao desse
profissional ganha grande projecdo quando se verifica a diversidade de areas nas
quais ele pode atuar: terapia intensiva, saude da mulher, ortopedia, dermatofuncional,
respiratoria, entre outras. Além disso, o profissional tem espaco de trabalho
assegurado em hospitais, clinicas e empresas privadas — sendo este Ultimo um campo

recente e ja& muito valorizado: a fisioterapia do trabalho.

No cenario atual do processo saude-doenca, com niveis elevados de complexidade
no ato de cuidar, séo exigidos profissionais de saude cada vez mais preparados para
conseguir responder as varias dimensdes estabelecidas, tanto no que diz respeito ao
dominio das técnicas e tecnologias, quanto a producdo do conhecimento técnico-
cientifico, caracteristicas fundamentais no exercicio da fisioterapia por se tratar de

uma profissdo eminentemente integrada.
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Com base na grande responsabilidade ética do cuidado de pacientes, ha a
necessidade de integracdo dos preceitos éticos na pratica profissional cotidiana e nas
andlises dos conflitos e dilemas que toda a profissdo que detém a responsabilidade
da saude enfrenta. Assim, o fisioterapeuta formado pelo Centro Universitario Ages €
um cidaddo atuante na construcdo de uma sociedade que reconheca, respeite e

valorize as diferencas.
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4. FORMAS DE ACESSO

O acesso aos cursos superiores podera ocorrer das seguintes formas: alunos calouros
aprovados no vestibular, na selecdo do Prouni ou usando a nota do Enem. Os cursos
superiores sdo destinados aos alunos portadores de diploma de, no minimo, ensino
meédio. A IES publicara o Edital do Vestibular, regulamentando o nimero de vagas
ofertadas para cada um dos cursos, a data e o local das provas, o valor da taxa de
inscricdo, o periodo e o local de divulgacdo dos aprovados, além dos requisitos
necesséarios para efetivacdo da matricula. O edital contemplara também outras
informacdes relevantes sobre os cursos e sobre a propria Instituicdo. Haverd, ainda,
a possibilidade de Vestibular Agendado, processo seletivo em que o candidato podera
concorrer as vagas escolhendo a melhor data entre as vérias oferecidas pela
instituicao.

O processo seletivo sera constituido de uma prova de redacédo e de uma prova objetiva
de conhecimentos gerais, composta por questdes de multipla escolha, nas areas de
Ciéncias da Natureza e Suas Tecnologias; Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias;
Matematica e Suas Tecnologias; e Linguagens, Codigos e Suas Tecnologias.

A prova de redacéo ira propor um tema atual a partir do qual serdo verificadas as
habilidades de producao de texto, raciocinio l6gico, coeréncia textual, objetividade,
adequacdo ao tema e aos objetivos da proposta, coeréncia, coesao, pertinéncia
argumentativa, paragrafacéo, estruturacdo de frases, morfossintaxe, adequacéo do
vocabulario, acentuacéo, ortografia e pontuacao.

4.1. OBTENCAO DE NOVO TiTULO

Na hipotese de vagas nao preenchidas pelos processos seletivos, a Instituicao
podera, mediante processo seletivo especifico, aceitar a matricula de portadores de
diploma de curso de graduacdo, para a obtencdo de novo titulo em curso de

graduacdo preferencialmente de area compativel, nos termos da legislacdo em vigor.
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4.2.  MATRICULA POR TRANSFERENCIA

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n. 9394/96), no artigo 49, prevé
as transferéncias de alunos regulares, de uma para outra instituicdo de ensino, para
cursos afins, na hipétese de existéncia de vagas e mediante processo seletivo. De
acordo com as normas internas, a Instituicdo, no limite das vagas existentes e
mediante processo seletivo, pode aceitar transferéncia de alunos, para
prosseguimento dos estudos no mesmo curso ou em curso afim, ou seja, da mesma
area do conhecimento, proveniente de cursos autorizados ou reconhecidos, mantidos
por instituicbes de ensino superior, nacionais ou estrangeiras, com as necessarias

adaptacdes curriculares, em cada caso.

Todas essas diretrizes valem para o curso e serdo objeto de comunicacdo com o

ingressante, pelo site institucional ou por comunicagéo direta.
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5. OBJETIVOS DO CURSO
5.1. OBJETIVO GERAL

O objetivo geral do curso de Fisioterapia do Centro Universitario Ages € formar
fisioterapeutas generalistas, capazes de aplicar a ciéncia do movimento humano em
todas as suas formas de expresséo e potencialidades para a melhoria dos niveis de
salde e a qualidade de vida da populagéo. Detentores de adequada fundamentacao
tedrica, como base para uma acdo competente, que inclua o conhecimento profundo
nas grandes areas de atuacdo e em todos 0s niveis de atencdo a saude e
atendimento. Que se construam para 0s programas do ensino e pesquisa,
possibilidades que gerem o desenvolvimento e a emancipacédo social, pautando sua
conduta profissional por critérios humanisticos, bem como por referenciais éticos
legais nos varios contextos de atuacdo; apto a atuar de forma integrada com as
demais profissGes, adaptavel a dinamica do mercado de trabalho; preparado para
desenvolver ideias inovadoras e acfes estratégicas, capazes de ampliar e aperfeicoar

sua area de atuacao.

5.2.  OBJETIVO ESPECIFICO

Além do objetivo geral acima descrito, o curso conta ainda com 0s seguintes objetivos
especificos que compreendem competéncias e especializacdes definidas pelo Nucleo
Docente Estruturante do curso para cada uma das unidades curriculares que
compdem a matriz do curso, em alinhamento as normativas do curso. Esse conjunto

de objetivos envolve:

e Fornecer uma solida formagao tedrica e pratica em Fisioterapia, que permita
construir relagdes com o conhecimento, que levem ao efetivo dominio de seus
fundamentos e aplicagdes;

e Formar profissionais com visdo humanista e técnico-cientifica baseada na
pesquisa, extensdo e ensino, para interpretagao critica, reflexiva, objetiva e
criativa da realidade, a fim de favorecer uma atuagdo de exceléncia em

diferentes areas da Fisioterapia;
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e Contribuir para uma agao profissional em saude de forma interdisciplinar,
multidisciplinar e transdisciplinar, com énfase na integralidade do cuidado aos
individuos;

e Socializar conhecimentos, contribuindo para a promocédo da saude e do
desenvolvimento econdémico e social da regido e do pais, baseados nos
principios da ética/bioética profissionais;

e Preparar o fisioterapeuta para a atender dentro dos principios e caracteristicas
do SUS, atual Sistema Publico de Saude vigente no Brasil.

Centro Universitario AGES
Avenida Universitaria, n° 23, Parque das Palmeiras, Centro, Paripiranga, Bahia



ages

6. PERFIL DO EGRESSO

Por perfil e competéncia profissional do egresso, entende-se:

Uma competéncia caracteriza-se por selecionar, organizar e mobilizar, na
acdo, diferentes recursos (como conhecimentos, saberes, processos
cognitivos, afetos, habilidades, posturas) para o enfrentamento de uma
situacdo-problema especifica. Uma competéncia se desenvolvera na
possibilidade de ampliacdo, integracdo e complementacdo desses recursos,
considerando sua transversalidade em diferentes situacdes (BRASIL Inep,
2011, p. 22).

As definicbes de perfil do egresso/profissional atendem ao delineamento do Paragrafo
unico das “Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Fisioterapia
a (RESOLUCAO CNE/CES 4, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002)”: Fisioterapeuta com
formacao generalista, humanista, critica e reflexiva, capacitado a atuar em todos os
niveis de complexidade de atencdo a saude, com base no rigor cientifico e intelectual,
mantendo uma visdo ampla e global, com respeito aos principios éticos/bioéticos e

culturais do individuo e da coletividade.

Capaz de ter como objeto de trabalho o movimento humano, quer nas alteragdes
patoldgicas, cinético-funcionais, quer nas suas repercussdes psiquicas e organicas,
objetivando a preservar, desenvolver, restaurar a integridade de 6rgaos, sistemas e
fungdes, desde a elaborag¢ao do diagndstico fisico e funcional, eleicao e execugao dos

procedimentos fisioterapéuticos.
Competéncias e habilidades a serem desenvolvidas pelo aluno:

a) Atengao a saude: os profissionais graduados em Fisioterapia, dentro de seu
ambito profissional, devem estar aptos a desenvolver agcdes de prevencao,
promogao, protecao e recuperacao da saude, tanto em nivel individual quanto
coletivo, com as demais instancias do sistema de saude, sendo capaz de
pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar
solugdes para os mesmos. Os profissionais devem desenvolver suas fungdes
dentro dos mais altos padrées de qualidade, cidadania e dos principios da
etica/bioéticos inerentes ao exercicio profissional, levando em conta que a
responsabilidade da ateng&do a saude n&o se encerra com o0 ato técnico, mas
sim, com a resolugdo do problema de saude, em todos os niveis de

complexidade do sistema. Além disso, devem estar aptos a elaborar laudos,
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pareceres, atestados, relatorios e determinar o diagndstico cinético funcional e
a intervencao fisioterapéutica, considerando o amplo espectro de guestdes
clinicas, cientificas, filosoficas, éticas, politicas, sociais e culturais implicadas
na sua atuacdo, sendo capaz de intervir nas diversas areas, quando
necessario.

b) Tomada de decisoes: o trabalho dos profissionais fisioterapeutas devem estar
fundamentado na capacidade de tomar decisdées visando o uso apropriado,
eficiente e com custo-efetivo, da forca de trabalho, de equipamentos,
procedimentos e praticas especificas. Para esse fim, os mesmos devem
possuir competéncias e habilidades para avaliar, elaborar o diagndstico fisico
e funcional, e decidir as condutas mais adequadas, baseadas no rigor cientifico.

c) Comunicagao: os profissionais fisioterapeutas devem ser acessiveis e devem
manter a confidencialidade das informacgdes a eles confiadas, na interagédo com
outros profissionais de saude e o publico em geral. Prestar esclarecimentos,
dirimir duvidas e orientar o individuo e os seus familiares sobre 0 processo
terapéutico. A comunicag¢ao engloba os modos verbal, ndo verbal, habilidades
da escrita e leitura, utilizacdo de tecnologias de comunicacgao e informacao.

d) Administragdao e Lideranga: no trabalho em equipe multiprofissional, os
fisioterapeutas deverao estar aptos a assumir posi¢cdes de lideranga, sempre
tendo em vista o0 bem-estar da comunidade. A lideranga envolve compromisso,
responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisées, comunicagao
e gerenciamento de forma efetiva. Desempenhar atividades de planejamento,
organizagcao e gestdao de servigos de saude, publicos ou privados, além de
assessorar, prestar consultorias e auditorias no ambito de sua competéncia
profissional. Os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativa, fazendo o
gerenciamento e administracdo da forca de trabalho, dos recursos
fisicos/materiais e de informagao em saude.

e) Educagao permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formagao, quanto na sua pratica. Dessa forma, os
fisioterapeutas devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educacédo e a formagao das futuras geragdes de
profissionais, proporcionando condi¢gdes para que haja beneficios mutuos,

entre os graduandos e os profissionais dos servi¢os, inclusive, estimulando e
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desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formagdo e a

cooperacgao através de redes nacionais e internacionais.
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7. METODOLOGIAS DO ENSINO/APRENDIZAGEM

O curriculo do Curso contempla novas ambientacbes e formas pedagdgicas no
processo de ensino-aprendizagem. Em termos didatico-metodologicos de abordagem
do conhecimento, isso significa a adog¢do de metodologias que permitem aos
estudantes o exercicio interdisciplinar permanente do pensamento critico, da
resolucao de problemas, da criatividade e da inovacao, articulado a um itinerario de

formacéo flexivel e personalizado.

No contexto da matriz curricular estdo também previstos projetos ou trabalhos
interdisciplinares, que abrangem atividades de diagnostico e de propostas de
intervencdo que extrapole os limites da escola. As atividades pedagdgicas
proporcionam inclusive o alinhamento as necessidades e aos desejos dos estudantes,
auxiliando-os na definicdo dos objetivos profissionais e pessoais que buscam
alcancar, valorizando suas experiéncias e conhecimentos através de uma
reformulacdo do seu papel como sujeitos da aprendizagem, com foco no

desenvolvimento de sua autonomia.

A metodologia de ensino coloca énfase nas metodologias ativas de aprendizagem?
estimulando a participacdo do estudante nas atividades em grupo ou individuais,
considerando-o como sujeito social, ndo sendo possivel o trabalho sem a analise das
guestdes historicas, sociais e culturais de sua formacédo. Nesse contexto, em uma
abordagem interacionista, o estudante é visto como um ser ativo para conhecer,

analisar, aprender e, por fim, desenvolver-se como autor de sua aprendizagem.

Didaticamente, com a adocdo das metodologias ativas o curso conquista uma maior
eficiéncia na atividade educativa, deslocando-se o papel do educador como um
mediador que favorece, de forma ativa e motivadora, o aprendizado do estudante

critico-reflexivo.

As metodologias ativas contribuem para o desenvolvimento das competéncias e das
habilidades necesséarias ao egresso do curso, estimulando o pensamento critico-
reflexivo, o autoconhecimento e a autoaprendizagem. Para isso, estdo no escopo o

uso de diversas metodologias ativas, como a sala de aula invertida (flipped

1 O papel positivo que exercem nas formas de desenvolver o processo de aprender tem sido o maior impulsionador
de sua proliferacdo nos ambientes educacionais e 0 motivo central que levou a IES a sua incorporacéo.
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classroom), a instrucdo por pares (peer instruction), o PBL (project based learning e
problem based learning), o storytelling, dentre outras de acordo com as
especificidades do curso e das Unidades Curriculares, havendo inclusive
capacitacoes e programas de treinamento para os educadores.

Em suma, a abordagem didatico-metodologica, no conjunto das atividades
académicas do curso, favorece o aprimoramento da capacidade critica dos
estudantes, do pensar e do agir com autonomia, além de estimular o
desenvolvimento de competéncias e habilidades profissionais em um processo
permanente e dinamico, estabelecendo a necessaria conexao reflexiva sobre si e
sobre a realidade circundante, em especifico com temas contemporaneos, como

ética, sustentabilidade e diversidade cultural, étnico-racial e de género.

Estdo inclusas dentro dessas metodologias, o ensino hibrido (blended learning),
abordagem metodoldgica na qual estudantes e educadores desenvolvem interacdes
tanto no ambiente presencial como no ambiente online. Assim, as atividades
presenciais sdo complementadas pelas atividades online e vice-versa, e 0s objetivos
sdo alcancados com a interacdo efetiva entre as duas formas de ensino. Essa
modalidade permite maior flexibilidade, interacdo e colaboracéo entre os estudantes,
maior acessibilidade e interatividade na disponibilizacdo de conteudos. Com a
constante evolucdo das tecnologias digitais, as atividades online envolvem tanto
momentos sincronos - que sdo gravados para que o aluno se aproprie das discussfes
quantas vezes quiser e no momento que lhe for mais apropriado - quanto assincronos,

além de utilizarem recursos tecnoldgicos que dado dinamismo as aulas e atividades.

A instituicdo tem a inovacdo como um de seus pilares e a entende como um processo
continuo e de construcao coletiva que se concretiza em um curriculo vivo e em
movimento que, com 0 apoio das tecnologias, busca integrar as experiéncias da

formacao profissional aquelas oriundas da relagdo com o mundo fora da escola.

Sendo assim, no curriculo do curso, a hibridez é entendida como uma forma de
traduzir um importante principio do seu curriculo que é a integracdo. Nos curriculos
integrados as Unidades Curriculares, provocam um movimento de cooperacao
profissional e de integracdo de pessoas e saberes, que refletem nas diferentes

comunidades de aprendizagem, frequentadas pelos estudantes durante o seu
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percurso formativo, aproximando a experiéncia académica da realidade social e

profissional.

Como recursos de ensino-aprendizagem sao utilizadas as salas de aula virtual do
Ulife, um dos muitos ambientes do ciberespacgo e pode ser utilizada como ferramenta
para aulas sincronas e assincronas das Unidades Curriculares Digitais, cursos e
projetos de extenséo, realizacao e eventos, workshops, dentre outras. Nela, os objetos
fisicos d&o lugar aos recursos educacionais digitais. Temos, ainda, a sala de aula
invertida, ou flipped classroom, onde os alunos estudam previamente o material
organizado e indicado pelo educador no ambiente digital virtual para dar continuidade
a aprendizagem em ambiente fisico, onde nesse momento o educador orienta,

esclarece davidas e propde atividades e debates acerca do tema estudado.

Como ferramenta de desenvolvimento da metodologia de ensino hibrido, o Ulife é o
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), ou Learning Manegement System (LMS),
desenvolvido pelo grupo Anima Educacdo, que propicia ao aluno acessibilidade aos
materiais didaticos por todos e a qualquer momento, bem como mobilidade através
de smartphones, computadores, dentre outras formas, possibilitando interacdes e
trocas entre estudantes e educadores, permitindo retorno por meio de ferramentas

textuais e audiovisuais, além do incentivo a pesquisa e producdo de conhecimento.

E premissa do Ulife ser uma ferramenta em constante evolucéo, que ja conta com
varios e importantes recursos para a vida estudantil, como o Portal de Vagas, em que
o0 estudante encontra oportunidades de estagio e emprego em diversas areas. O portal
disponibiliza trilhas de conteudo, artigos e atividades elaboradas especificamente para
o desenvolvimento profissional. Consultores online de carreira auxiliam na preparagao
dos estudantes para o mundo do trabalho, ao passo que uma area para a gestédo de

estagios acelera os processos necessarios para a formalizagdo dos contratos.

O Ulife é uma plataforma de ensino-aprendizagem, de acompanhamento da vida
académica e de planejamento da carreira profissional, que auxilia o estudante no
decorrer de todo o seu percurso formativo, bem como na sua preparacdo para o

mundo do trabalho.
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8. ESTRUTURA CURRICULAR

Para a elaboracédo dos conteudos curriculares foram analisados diversos fundamentos
tedricos, em que se considerou a preparagdo curricular e a andlise da realidade
operada com referenciais especificos. Os curriculos integrados tém a Unidade
Curricular (UC) como componente fundamental, organizadas em 4 eixos: Formacao
Geral, Formac&o na Area, Formac&o Profissional e Formacéo Especifica, que se
integram e se complementam, criando ambientes de aprendizagem que reiinem 0s
estudantes sob variadas formas, conforme detalhado no percurso formativo do
estudante. A partir da estruturacdo das Unidades Curriculares, sdo formadas
“comunidades de aprendizagens”, cujos agrupamentos de estudantes se

diversificam.

A flexibilidade do Curriculo Integrado por Competéncias permite ao estudante transitar
por diferentes comunidades de aprendizagem alinhadas aos seus respectivos eixos
de formacdo. O percurso formativo € flexivel, fluido, e ao final de cada unidade
curricular o aluno atinge as competéncias de acordo com as metas de compreensao

estudadas e vivenciadas ao longo do semestre.

Figura 1 — Comunidades de aprendizagem e diversidade de ambientes

COMUNIDADES DE DIVERSIDADE
APRENDIZAGEM DE AMBIENTES

.‘HLU‘ » "

@
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Assim, durante o seu percurso formativo, o estudante desenvolve, de forma flexivel e
personalizada, conforme perfil do egresso, as competéncias, conhecimentos,
habilidades e atitudes de trabalho em equipe, resolucdo de problemas, busca de

informagao, visao integrada e humanizada.

O itinerario é flexivel, visto que as atividades extensionistas e as complementares de
graduacdo possibilitam diferentes escolhas, assim como as outras atividades
promovidas pela instituicdo. A organizacdo do curriculo, contempla os conteudos
previstos nas Diretrizes Curriculares Nacionais, e inclui, a articulagdo entre
competéncias técnicas e socioemocionais, sendo este um dos grandes diferenciais do

Curso.
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8.1.

MATRIZ CURRICULAR

Curso:

Bacharelado em Fisioterapia

Tempo de Integralizacédo (em semestres)

Carga Horéaria Total: 4000 horas

Semestres:

Minimo 9 Maximo 15

Tipo Denominacéo Total CH
Unidade Curricular |[Biossistemas do corpo humano 160
Unidade Curricular |Satde Unica 160

Vida & Carreira Vida & Carreira 60

Tipo Denominacéo Total CH
Unidade Curricular |Processos biolégicos 160 h
Unidade Curricular [Movimento humano 160

Tipo Denominacéo Total CH
Unidade Curricular |Mecanismos de agresséao e defesa 160 h
Unidade Curricular |Fisioterapia musculoesquelética do quadrante superior 160

Tipo Denominacéo Total CH
Unidade Curricular |Fisioterapia musculoesquelética do quadrante inferior 160 h
Unidade Curricular |Fisioterapia integrativa e terapia manual 160

Tipo Denominacéo Total CH
Unidade Curricular |Disfung8es musculoesqueléticas 160 h
Unidade Curricular |Recursos fisicos em fisioterapia 160

Tipo Denominacéo Total CH
Unidade Curricular |Fisioterapia nas disfungdes neuroldgicas 160 h
Unidade Curricular |Fisioterapia cardiorrespiratério e hospitalar 160

Tipo Denominagéo Total CH
Unidade Curricular |Fisoterapia na saude coletiva e do trabalhador 160 h
Unidade Curricular |Fisioterapia nas fases da vida 160

Tipo Denominacéo Total CH
Unidade Curricular |Fisioterapia dermatofuncional e inovacao 160 h

Estagio Estagio curricular supervisionado ciclo | 400

Tipo Denominacéo Total CH

Unidade Curricular |Core curriculum 160 h

Estagio Estagio curricular supervisionado ciclo I 400

TCC Trabalho de conclusé&o de curso 20 h
RESUMO DOS COMPONENTES CURRICULARES Total CH

UNIDADES CURRICULARES 2.560 h

VIDA & CARREIRA| 60 h

ESTAGIOS 800 h

EXTENSAO 400 h

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 90 h

TCC 90 h

CH TOTAL 4.000 h
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8.2. BUSCA ATIVA

A pratica pedagogica denominada “busca ativa” consiste em uma metodologia ativa
de ensino-aprendizagem na qual se busca o desenvolvimento de competéncias,
conhecimentos, habilidades e atitudes por meio de a¢gbes dos estudantes, orientadas
e supervisionadas pelos educadores das respectivas Unidades Curriculares,
com a finalidade de ampliar e problematizar a abordagem dos temas ministrados nos
diversos ambientes de aprendizagem, trazendo a discussdo novos elementos,
promovendo uma reflexdo critica, ética e responsavel sobre o tema e sobre o seu
impacto na realidade de cada estudante e as possiveis respostas aos problemas da

atualidade.

O estudante nao é visto como um sujeito passivo, que apenas recebe informacoes e
conhecimentos, mas sim como um sujeito ativo, incentivado a buscar outros pontos
de vista e gerar suas significagdes, contribuindo para a ampliagcao e aprofundamento

dos conhecimentos construidos nas aulas.

Na pratica, a busca ativa se concretiza por meio da pesquisa orientada em diversos
tipos de formatos e linguagens, considerando a personalizacdo do ensino, as
individualidades dos estudantes e seus interesses, além da promocdo da

compreensao e da apropriacao de linguagens, signos e codigos da area.

Com a busca ativa pretende-se despertar o interesse do estudante em relacdo aos
temas propostos pelos educadores nas Unidades Curriculares, tornando-os mais
independentes na busca do conhecimento, o que contribui inclusive com seu
desenvolvimento profissional. Ao se tornar um habito, a busca ativa perpetua o
aprimoramento das competéncias, através da capacidade de selecédo e identificacédo

da relevancia de um certo contetudo a ser trabalhado.

Cabe aos educadores de cada Unidade Curricular propor as atividades académicas
relacionadas a busca ativa nos seus planos de aula, informando as diferentes
possibilidades para o cumprimento da carga horaria estabelecida para o curso e para
a Unidade Curricular, com acompanhamento efetivo para fins de acompanhamento e

avaliagéo.

Em consonancia com a legislacéo supra, os projetos dos cursos fomentam a pesquisa
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como metodologia de ensino- aprendizagem, por meio da Busca Ativa que engaja 0s
estudantes na construcdo de suas aprendizagens, pelo trabalho de curadoria
educacional, orientada por projetos cujos principios norteadores sdo a pesquisa e a
investigacdo ativa, além de fomentar a utilizacdo dos recursos da plataforma Ulife (o

ambiente virtual de aprendizagem da IES) em todas as suas funcionalidades.

Para a curadoria da Busca Ativa, o educador é o especialista ha area de conhecimento
da unidade curricular e conhece o planejamento em todos os seus pontos de
articulacdo. Dessa forma, no desenvolvimento das aulas, realiza as conexdes entre
0s topicos e 0s recursos educacionais, provocando os estudantes a avancarem. Ao
criar uma nova aula, o docente define 0s conceitos centrais, 0s objetivos de
aprendizagem, as metodologias adotadas e o plano de avaliacdo ou sequéncia
didatica. Sendo possivel, inclusive, definir e cadastrar as tarefas que os estudantes

terdo que desenvolver para acompanhar as aulas.

Os contetdos da Busca Ativa sao inseridos no Ulife, o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) institucional que visa a mediagdo tecnologica do processo de

ensino-aprendizagem nos Cursos.
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8.3. ESTAGIO SUPERVISIONADO

O estagio € um ato educativo que oportuniza a preparacéo profissional por meio da
vivéncia na area do curso em consonancia com os conhecimentos adquiridos. E nele
que o estudante podera explorar seu potencial, desenvolver capacidades e
competéncias importantes para sua formacdo profissional e aplicar seus

conhecimentos na pratica.

O estagio supervisionado foi instituido pela Lei N° 6.494/1977, atualmente é
regulamentado pela Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, respeitadas as normas
editadas pelo Conselho Nacional de Educacdo e Conselhos de Profisséo e, ainda,

atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso.

Conforme legislacdo supra, o estagio podera ocorrer em duas modalidades:
obrigatério ou nao-obrigatério, conforme determinacdo dos documentos normativos

que regem o curso, cuja distincao € apresentada a seguir:

e Estagio supervisionado obrigatdrio € aquele presente como componente
curricular obrigatério na matriz curricular do curso e cuja carga horaria é

requisito para aprovacgao e obtencéo do diploma; e

e Estagio supervisionado ndao-obrigatério é aquele desenvolvido como
atividade opcional e, por isso, ndo esté presente na matriz curricular, ndo sendo
um requisito para aprovacgao e obtencao do diploma. Deve, obrigatoriamente,
compatibilizar-se com o horario escolar, ndo prejudicando as atividades

académicas do estudante conforme determina a Lei de Estagio.

As atividades do estagio supervisionado — obrigatério e ndo-obrigatério — devem estar

necessariamente ligadas as competéncias do perfil do egresso do curso.

A matriz curricular do curso contempla o estagio supervisionado como
atividade obrigatoria a ser cumprida, em funcdo das exigéncias decorrentes da
prépria natureza da habilitacédo ou qualificacao profissional O deferimento da matricula
na UC de Estagio Supervisionado sera formalizado por meio da assinatura do Termo
de Compromisso de Estagio e do Termo de Convénio pelos representantes legais da

Instituicdo de Ensino.
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O Estéagio é um componente académico determinante da formacao profissional, uma
vez que representa a principal oportunidade para o discente ampliar, na pratica, o que
foi estudado, permitindo a integracdo das unidades curriculares que compdem o
curriculo académico, dando-lhes unidade estrutural e testando-lhes o nivel de
consisténcia e grau de entrosamento. Propicia o desenvolvimento da postura
profissional e preparar os futuros egressos para novos desafios, facilitando a
compreensao da profisséo e aprimorando habilidades atitudinais relativas aos valores

morais e éticos.

Compete ao professor supervisor de estagio acompanhar o cumprimento minimo das
horas de atividades relacionadas ao curriculo, bem como avaliar todo o seu
desenvolvimento, realizando a supervisdo da producgéo de registros reflexivos e de
outras avaliagbes periddicas das etapas, que culminam na apresentacdo de um

relatorio final de estagio.

O acompanhamento as unidades concedentes sera organizado pelo responsavel
pelos estigios da IES. A unidade concedente sera responsavel em indicar um
supervisor de estagio, sendo ele um funcionario de seu quadro de pessoal, com
formacdao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso
do estagiario. O aluno deverd realizar a apresentacdo periddica de relatério de
atividades, em prazo ndo superior a seis meses. O relatério devera ser entregue na
instituicdo de ensino ao responsavel pelo estagio, assinado pelo supervisor da
unidade concedente e pelo aluno.

A avaliacdo do estagio sera realizada pelo orientador, levando em consideracao:

avaliacao do Supervisor de Estagio; orientacdes realizadas; nota do Relatério Final.

8.4. TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

O Trabalho de Concluséo de Curso, na forma definida nas Diretrizes Nacionais
Curriculares e no Projeto Pedagoégico do Curso, € um momento de sintese e
expressdo da totalidade da formac&o profissional. E o trabalho no qual o aluno
sistematiza o conhecimento resultante de um processo investigativo, originario de uma

indagacao tedrica, gerada a partir da pratica do estagio ou dos trabalhos de
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investigacdo elaborados no decorrer do curso. Este processo de sistematizacédo deve
apresentar os elementos do trabalho profissional em seus aspectos tedricos,
metodoldgicos e operativos, dentro dos padrbes académicos exigidos. O trabalho de
concluséo de curso é regulamentado por resolucéo aprovada pelo Conselho Superior

desta Instituicdo de ensino.

O TCC é uma atividade obrigatoria do curso com uma carga horaria de 90 horas e
visa fortalecer as areas de referéncia do curso, consistindo em uma atividade
pertencente a um projeto relacionado as areas de concentra¢éo do curso, previamente

definido pelo NDE e aprovado pelo Colegiado de Curso.

O aluno tera um prazo de, no maximo, 15 dias para a entrega da verséo corrigida do
TCC, juntamente com cépia eletrbnica, jA com as alteracdes sugeridas pela banca
examinadora, deverdo ser entregues aos respectivos orientadores para conferéncia e

aval de validacdo da nota.

8.5. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DA GRADUACAO (ACGS)

As atividades complementares sdo praticas académicas obrigatorias de multiplos
formatos, com o objetivo de complementar a formagcédo do aluno, ampliar o seu
conhecimento tedrico-pratico com atividades extraclasse, fomentar a pratica de
trabalho entre grupos e a interdisciplinaridade, estimular as atividades de carater
solidario e incentivar a tomada de iniciativa e o espirito empreendedor dos alunos.
Essas atividades poderdo ser realizadas dentro ou fora da Instituicdo, desde que
reconhecidas e aprovadas pela IES como Uteis a formacédo do aluno. Essas praticas
se distinguem das unidades curriculares que compdem o curriculo pleno de cada

Curso.

O aluno do curso de Fisioterapia devera contabilizar 90 horas de atividades
complementares. O modelo pedagodgico Institucional prevé a categorizacdo das
atividades complementares, levando-se em consideracdo agrupamentos de agbes
similares que promovam a experiéncia a ser reconhecida, a titulo norteador, quais
sejam: experiéncias de ensino e aprendizagem; experiéncias de pesquisa e producéo

cientifica; experiéncias culturais e desportivas; experiéncias administrativas e de
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representacdo estudantil; experiéncias de inovacdo tecnoldgica; experiéncias

internacionais e experiéncias no mundo do trabalho.

As atividades complementares seréo ofertadas de acordo com as diretrizes para esse
curso, e algumas atividades serdo oferecidas pela instituicdo para a formacgao
complementar do aluno, com o objetivo de ampliar seu conhecimento tedrico-pratico,
relacionadas ao desenvolvimento de determinadas competéncias aliadas ao curriculo

do curso.

8.6. EMENTARIO

BIBLIOGRAFIA - CORE CURRICULUM

Tipos e possibilidades do conhecimento; Producao de respostas a partir das duvidas
- do mito ao logos; Conhecimento e Etica; Nocdes de I6gica matematica; Uso do
raciocinio matematico na organizacdo social; Quantificadores e conectivos;
Implicacbes, negacbes e equivaléncias; Tabelas tautolégicas; Modelos éticos e
l6gicos em uma perspectiva histérica; Contribuicdo da logica para o debate ético e
para a analise de problemas; Solucéo de problemas contemporaneos em situacoes

comilexas e em momentos de crise.

Conceitos de cultura e arte; Inter-relagdes entre sociedade, cultura e arte;
Identidades culturais; Cultura e relages interpessoais; Cultura e arte sob a
perspectiva da ideologia; Cultura, arte, politica e direitos humanos; Cidadania
cultural; Paradigma da diversidade cultural; Inclusédo pela cultura e para a cultura;
Cultura e arte no tempo historico; Cultura e territorio; Dimensdes sustentaveis da
cultura; Culturas brasileiras; Cultura e arte sob a perspectiva das relacdes étnico-
raciais; Expressdes e manifestagbes culturais e artisticas; Industria cultural; Etica e
estética; Relacbes entre gosto e saber; Feio versus bonito; beleza; Radicalidade e
transgressao; As linguagens da arte na realizagdo cotidiana; O ser artistico e o ser
artista; Criacdo, producéo, circulacao e fruicdo das artes; Arte e sustentabilidade;
Inclusédo pela arte; Cultura, arte e pensamento complexo; Cultura e arte na

construiéo do ethos irofissional; Vivéncias culturais; Vivéncias artisticas.

Construcéao de uma visdo macro de questdes sociais, politicas, econdémicas,
culturais, e sua relacdo com o desenvolvimento humano e o equilibrio ambiental.
Tecnologia, inovacdo, educacédo ambiental, ética socioambiental, novas formas de
consolidagéo dos direitos humanos, diversidade étnico racial,

guestdes de género, processos de exclusao e inclusdo social, pactos para o
desenvolvimento sustentavel. Criagdo de uma nova perspectiva destas relaces e
para a adocéo de novas posturas individuais e coletivas voltadas a construcéo de

uma sociedade mais '|usta e sustentavel.
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Vivemos diversas revolucdes simultaneas: Cognitiva, Cientifica, Industrial e
Tecnoldgica. Nesse cenério, a lingua inglesa se mostra como uma importante
ferramenta de apoio e meio de acesso a esses multiplos saberes que envolvem o
pensamento digital. O Core Curriculum de Inglés Instrumental e Pensamento
Digital abordara estratégias e técnicas de leitura e interpretacéo de textos em
inglés para analisar e discutir sistemas digitais de informacéo e comunicacao.
Serdo abordados temas como: Inteligéncia Artificial, Pensamento digital e Analise
de Dados; Sociedade digital; A revolucao tecnoldgica; Industria 4.0; Internet das
Coisas, com vistas ao desenvolvimento das habilidades de leitura

e escrita na lingua inglesa.

Lingua Portuguesa e Lingua Brasileira de Sinais: fundamentos, metodologias e
tecnologias para comunicacado. Diversidade dos géneros textuais e literarios.
Concepc0es e estratégias de leitura e escrita. Historia dos direitos humanos;
cidadania e democracia. Inclusdo social e escolar; multiculturalismo,
multiculturalidade, diversidades: étnico-racial, sexualidade e género. Politicas
publicas de incluséo e suas bases legais especificas: PNE e BNCC. A
argumentag&o nos textos orais e escritos. Libras como facilitador da incluséo.
Libras: médulo béasico, particularidades e praticas.

Concepcdes de saude e de saude integral: praticas integrativas e complementares,
alimentacéo saudavel, saude do sono, saude mental e atividade fisica. Relacéo
entre doencas crbnicas nao transmissiveis e estilo de vida. Politicas de promocéo a
saude. Determinantes sociais em saude. Anatomia e fisiologia basica do sistema
nervoso central e conexées com o comportamento humano e as emocgoes.
Abordagem multissistémica, fisiolégica e o gerenciamento do estresse:

Modelagem do comportamento humano. Mindfulness. Emocao, assinaturas
emocionais, sentimentos e razdo. Bem-estar e qualidade de vida: estratégias
individuais e coletivas. Consciéncia e aten¢ao plena: autoconsciéncia e
competéncias autorregulatdrias. Neurociéncia e neuropsicologia das emocdes.
Competéncias socioemocionais, relacionamentos interpessoais e comunicacao
nao violenta. Transcendéncia humana: atitude mental positiva e fluida. Hierarquia e
competéncias socioemaocionais e suas relagdes com tomada de decisoes.
Consciéncia de sujeitos, profissionais e cidadédos. Responsabilidade social e
ambiental. Direitos humanos, diversidade, igualdade e justica social. Paz positiva e
cultura de paz.

[NOVA ECONOMIA EESPAGOURBANOG |
Estudo das relagcbes entre dindmicas de poder e ocupacao do territério no mundo
globalizado. Cidades globais como pélos de poder econémico e politico. A
distincéo entre fronteiras politicas e fluxos econémicos como desafios para a
politica internacional. Fundamento da economia urbana e regional. Externalidades
e economias de aglomeragdo. Migragdes de corpos e cérebros. City branding. O
que é marca-lugar. Condicdes para a diversidade urbana. Economia 4.0, realidade
digital e o mundo do trabalho. Politicas publicas para criacdo de novos negécios,
profissdes, e espaco para o surgimento de PMEs, em decorréncia da
informatizacédo dos produtos e servicos. Fundamentos da economia urbana e
regional. Direito a cidade, gentrificacdo e liberdade urbana.
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BIBLIOGRAFIA - FISIOTERAPIA |

Biossistemas do corpo humano

Embriologia e desenvolvimento humano. Aspectos morfolégicos do
desenvolvimento. Aspectos funcionais do desenvolvimento. Analise morfofuncional
dos sistemas corporais. Processos de controle homeostéatico. Circulagéo.
Respiracdo. Digestdo. Secrecdo. Reproducdo. Regulacéo e controle dos fenbmenos
fisico-quimicos. Regulacéo e controle das funcgdes vitais. Caracteristicas histoldgicas
dos tecidos epiteliais. Caracteristicas histologicas dos tecidos conjuntivos.
Caracteristicas histologicas dos tecidos muscular e nervoso. Relagéo das estruturas,
orgaos e sistemas com distlrbios observados no corpo humano.

Salde Unica

Interface entre saide humana, animal e ambiental. Saude, saude Unica e qualidade
de vida. Etica/bioética aplicada a satde Unica. Instrumentos epidemiolégicos e
estatisticos de diagnéstico de salde coletiva. Légica estrutural dos estudos
epidemioldgicos. Vigilancia e transicdo epidemioldgica. Territorializagdo e area de
abrangéncia. Indicadores de saude da populacdo. Politicas publicas de saude.
Sistema Unico de Saude (SUS) no Brasil. Evolucéo historica da satde coletiva no
Brasil. Principios e diretrizes do SUS. Lei 8080. Reforma Sanitaria. Processos de
saude e doenca no ambito do SUS. Poluicdo e mudancas climaticas. Impactos de
mudanc¢as ambientais na salde humana e animal. Saude e desastres ambientais.
Gestéo de residuos e impactos na saude: da classificacdo a educacao continuada.
Logistica reversa. Pegada ecoldgica. Desenvolvimento econdmico e social.

Vida & Carreira

Identidade e autoconhecimento. Competéncias socioemocionais. Equilibrio e
dimensdes da vida. Valores e talentos. Projeto de Vida e Carreira. Autogestao da
carreira. Resolucdo de problemas. Responsabilidade Social Global. Etica.
Cidadania. Diversidade Cultural. Tendéncias do mundo do trabalho. Auto avaliacéo.
Metacognicdo. Projeto de Engajamento Social.

Processos biolégicos

Origem, estrutura, funcdo e evolucdo das células. Membranas, citoplasma,
organelas e estruturas subcelulares. Organizacdo estrutural e funcional de
procariontes e eucariontes, tipos celulares com énfase na especificidade e
caracterizacao funcional. Propriedades fisico-quimicas da agua, acidos, bases, pH e
tampdes fisioldgicos. Estrutura e organizacdo do genoma, estrutura do ndcleo e dos
acidos nucleicos (DNA e RNA). Transmissdo das informacdes genéticas.
Replicacdo, transcricdo e traducdo e a importancia biolégica das mutacoes.
Hereditariedade, genética mendeliana e padrdes de heranca. Anomalias
cromossémicas. Ciclo celular e apoptose. Caracterizagdo bioquimica, estrutural e
funcional dos aminoéacidos, proteinas, carboidratos e lipidios. Rotas bioquimicas
catabdlicas e anabdlicas que envolvem carboidratos, lipidios e proteinas no estado
de jejum e alimentado. Bioenergética e termodinamica das vias bioquimicas.
Integracao das rotas metabdlicas.

Movimento humano

Movimento e acdo do corpo. Estruturas neuroldgicas. Bases anatbmicas e
fisiolégicas do movimento e acdo do corpo. Bases cinesiolégicas do movimento e
acao do corpo. Neurofisiologia e estudo dos sistemas motores. Neurofisiologia do
motoneurdnio e da medula. Processamento do controle motor. Aprendizagem e
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coordenacdo motora. Instrumentacdo biomecanica para analise do movimento
humano. Ponto de equilibrio. Interface entre comportamento motor e hip6tese do
ponto de equilibrio. Comportamento motor, controle da marcha e postura.

Fisioterapia musculoesquelética do quadrante superior

Anatomia e cinesiologia musculoesquelética do quadrante superior (articulacéo
temporomandibular, coluna cervical, coluna toracica, complexo do ombro, cotovelo,
antebraco, punho e mao). Cinesiologia do ritmo escapuloumeral. Métodos e técnicas
de avaliacdo musculoesquelética: avaliagcdo postural, avaliagdo do ritmo
escapuloumeral, goniometria, testes de forca muscular manual, testes de
flexibilidade (peitoral maior, peitoral menor, latissimo do dorso, biceps braquial) e
palpacdo. Principais alteracfes posturais e de alinhamento ésseo (protrusédo de
cabeca; escipulas: aduzidas/retraidas, abduzidas/protraidas, aladas, rodadas
superiormente, rodadas superiormente, inclinadas anteriormente; ombros:
protrusdo, depressdao, elevacao; coluna toracica: escoliose, hipercifose, retificacao;
cotovelo: valgo excessivo e varo). Principais alteraces do movimento (discinese
escapular — elevagdo excessiva, protracdo ou retracdo excessivas, alamento,
inclinacdo anterior e déficit de rotacdo superior). Cinesioterapia: exercicios de
amplitude do movimento (ADM) ativa, passiva e ativo-assistido; alongamento
(estatico, autoalongamento, mecéanico e balistico) e exercicios resistidos para o
quadrante superior (exercicios isométricos, dinamicos — concéntrico e excéntrico,
pliométrico; exercicios em cadeia aberta e em cadeia fechada; exercicios
funcionais). Tecnologias assistivas em membros superiores.

Mecanismos de agressao e defesa

Caracterizacdo da morfologia e aspectos patogénicos associados aos agentes
agressores (virus, fungos, bactérias, parasitas). Mecanismos de viruléncia de
agentes bioldgicos. Participacdo de agentes bioldégicos no processo infeccioso.
Relacbes entre infeccdo e inflamacao. Caracterizacdo da resposta imune humana.
Relacdes entre os mecanismos de agressédo e defesa. Biosseguranca e profilaxia.
Resisténcia bacteriana e imunoprofilaxia.

Fisioterapia musculoesquelética do quadrante inferior

Anatomia e cinesiologia musculoesquelética do quadrante inferior (coluna lombar,
pelve, quadril, joelho, tornozelo e pé). Cinesiologia da marcha. Métodos e técnicas
de avaliacdo musculoesquelética: avaliacdo postural, avaliacdo de marcha,
avaliacdo do ritmo lombopélvico, goniometria, testes de forgca muscular manual,
testes de flexibilidade (Thomas, Thomas modificado/Kendall, Ober, teste flexibilidade
de isquiossurais — teste de elevagdo do membro inferior estendido 90-90, teste
flexibilidade de adutores do quadril e teste flexibilidade de flexores plantares) e
palpacédo. Principais alteracdes posturais e de alinhamento 6sseo (coluna lombar:
escoliose, hiperlordose, retificagdo lombar; pelve: desalinhamento pélvico no plano
frontal, anteverséo pélvica, retroversdo peélvica; quadril: anteversao excessiva do
colo do fémur, retroversédo do colo do fémur, coxa vara e coxa valga; joelho: varo,
valgo, hiperextendido, semi-flexionado; perna: torcao tibial externa e torcéo tibial
interna; tornozelo-pé: pé pronado/plano, pé supinado/cavo, pé abduzido, halux
valgo). Principais altera¢cdes do movimento (alteragdes do ritmo lombopélvico, queda
pélvica, valgo dindmico do joelho, pronacdo excessiva e supinagdo excessiva).
Cinesioterapia: exercicios de amplitude do movimento (ADM) ativa, passiva e ativo-
assistido; alongamento (estatico, autoalongamento, mecéanico e balistico) e
exercicios resistidos para o quadrante inferior (exercicios isométricos, dinamicos —
concéntrico e excéntrico, pliométrico; exercicios em cadeia aberta e em cadeia
fechada; exercicios funcionais). Utensilios auxiliares para o quadrante inferior:
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Modelos, tipos e recomendacdes para 0 uso de bengala, muleta — axilar e
canadense, andador e cadeira de rodas.

Fisioterapia integrativa e terapia manual

Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS.
Normatizacdes do Coffito em relacdo as PICs. Normas de biosseguranca.
IndicacgBes, contraindicacdes, mecanismos de acéao e efeitos fisiologicos das praticas
integrativas e complementares e terapia manual. Principios da Medicina Tradicional
Chinesa. Auriculoterapia. Chi Gong. Danga circular. Shantala. Moxabustao.
Ventosaterapia. Quiropraxia. Cromoterapia. Guacha. Reflexoterapia podal e manual.
Magnetoterapia. Fitoterapia. Aromaterapia. Oleos essenciais. Geoterapia.
Termalismo, crenoterapia e balneoterapia. Terapia floral. Fisioterapia antroposofica.
Anamnese, inspecdo e palpacdo. Mecanica corporal para aplicacdo da terapia
manual. Qualidade do toque. Terapia manual nas disfuncdes temporomandibulares,
cranianas, do esqueleto axial e apendicular. Massagem classica: deslizamento
superficial e profundo, amassamento, rolamento, pressdo profunda, friccdo e
percussdo. Massagem transversa as fibras musculares. Mobilizagdo miofascial e
pompages. Desativacdo do ponto gatilho. Mobilizacdo articular: movimentos
fisiologicos e acessorios. Técnica de energia muscular. PICs, direito a saude e o
cuidado humano.

Disfuncbes musculoesqueléticas

Etiologia, fisiopatologia, quadro clinico, diagnéstico diferencial e tratamento clinico
das disfunc6es musculoesqueléticas. Les6es musculares, tendineas, de cartilagens
e tecidos moles. Fratura e luxacéo (classificacdo, processo de consolidacédo 6ssea e
complicagbes das fraturas). Fratura dos ossos do punho, do antebrago, do cotovelo,
proximal do umero, compressiva do corpo vertebral, do colo e diafise do fémur, do
platd e planalto tibial, da patela, do tornozelo e do calcaneo. Principios basicos das
osteossinteses (fixacdo interna e externa). Artroplastia de umero, quadril e joelho.
Amputacdo de membros inferiores e superiores. Doencas reumaticas (osteoartrite,
osteoartrose, fibromialgia, artrite reumatdide e lUpus eritematoso sistémico). Mal
formacdo congénita na crianca (pé torto congénito, osteocondrite dissecante).
Sinovite transitéria do quadril. Artrite séptica. Epifisidlise do quadril. Osgood-
Schlatter. Lesao labral do quadril. Impacto femoroacetabular. Disfun¢céo sacroiliaca
e pubica. Disfuncdo femoropatelar. Lesdo meniscal. lesdo de ligamentos lateral,
medial, cruzado anterior e posterior do joelho. Sindrome do impacto do ombro.
Epicondilite medial e lateral do cotovelo. Hérnia discal. Estenose de canal vertebral.
Lombalgia, cervicalgia e cervicobraquialgia. Disfuncdes posturais (escoliose,
hipercifose e hiperlordose). Disfuncdo da articulacdo temporomandibular.
Metatarsalgia. Entorses em inversdo e eversdo. Pé plano e pé cavo. Sindromes
compressivas do membro superior e inferior (tinel cubital, nervo mediano, ulnar, De
Quervain, Dupuytren, tarsal). Consulta fisioterapéutica e exame fisico: observacéo,
palpacdo, movimentos articulares ativos, passivos e resistidos, movimentos
acessorios articulares, testes de funcdo e forgca muscular, medidas de angulo e
perimetro de membros, avaliagdo neurologica sensorial e motora, reflexos
(tendinosos profundos, superficiais e patoldgicos), testes clinicos ortopédicos,
neuroldgicos e vasculares, escalas e testes funcionais. Exames complementares do
sistema musculoesquelético: raio x, tomografia computadorizada, ultrassonografia e
ressonancia nuclear magnética. Diagndstico e Intervencgdo fisioterapéutica nas
disfungcbes musculoesqueléticas. Fisioterapia esportiva (métodos de prevencéo,
avaliacdo e manutencdo de condicdo atlética em esportes coletivos e individuais,
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tratamento clinico e fisioterapéutico das principais lesfes, fase de transicdo e alta
fisioterapéutica).

Recursos fisicos em fisioterapia

Agentes fisicos. Classificacdo dos agentes fisicos (ionizantes e ndo ionizantes).
Agentes terapéuticos. Principios da eletricidade. Bases e efeitos fisicos de correntes
elétricas terapéuticas. Eletrotermofototerapia e o0 processo de cicatrizagao.
Principios da neurociéncia do sistema sensorial somatico: tato, dor e temperatura e
sua relacdo com a eletrotermofototerapia. Propriedades histofisiolégicas do musculo
(tipos e caracteristicas das fibras musculares e comportamento clinico dos
musculos) e fisiologia da contragdo muscular e sua relagdo com a eletroestimulacéo.
Modalidades da eletrotermofototerapia. Principios fisicos e fisioldgicos, propriedades
terapéuticas, utilizacdo terapéutica, indicacdes, contraindicacbes e técnicas de
tratamento dos recursos eletrotermofototerapéuticos. Crioterapia. Galvanoterapia.
lontoforese. Microcorrentes. Estimulacdo elétrica nervosa transcutanea sensitiva e
motora (TENS). Corrente interferencial bipolar e tetrapolar. Corrente Russa. Corrente
Aussie. FES. Ultrassom. Diatermia por ondas curtas. Diatermia por microondas.
Radiacao infravermelha. Radiacéo ultravioleta. LASER de baixa poténcia. Emissao
de Luz por diodo (LED). O ambiente aquatico, materiais, acessorios e acessos.
Propriedades fisicas, fisiologicas e terapéuticas da imersédo e da cinesioterapia na
agua. Utilizacdo do ambiente aquatico, indicacfes e contra indicagfes, medidas de
seguranca e de prevencdo de acidentes. Principios tedrico-praticos dos Métodos
Watsu®, Bad Ragaz, Halliwick.

Fisioterapia em disfuncfes neuroldgicas

Anatomia e fisiologia do Sistema Nervoso. Disfungbes neuromusculares:
Traumatismo Cranioencefalico - TCE, Lesdo raquimedular, Acidente Vascular
Encefalico, Doenga de Parkinson, Doenca de Alzheimer, Encefalopatia Crdnica ndo
Progressiva, Espinha Bifida, Sindrome de Down. Neuroplasticidade e Fisioterapia.
Consulta fisioterapéutica e exames funcionais. Propedéutica neurolégica:
anamnese, exame fisico, exame neurolégico — motricidade (marcha, forca, ténus,
coordenacao), sensibilidade, reflexos, reacdes; escalas e indices de avaliacdo de
funcdo. Exames complementares (radiografia, tomografia computadorizada,
ressonancia nuclear magnética, ultrassonografia, eletromiografia). Diagndstico e
prognéstico fisioterapéutico baseado na Classificagdo Internacional de
Funcionalidade (CIF). Ortese e mecanismos auxiliares da locomogéo. Intervengéo
fisioterapéutica nas disfuncbes neuromusculares trauméticas, vasculares e
degenerativas nos diferentes ciclos da vida. Etica e direitos humanos. Qualidade,
inovacdo e tecnologias em fisioterapia neurofuncional.

Fisioterapia cardiorrespiratorio e hospitalar

Anatomia e fisiologia dos sistemas cardiovascular e respiratorio. Eletrofisiologia
cardiaca e arritmias. Interacdo coracdo-pulméo. Mecanica respiratéria. Transporte
de gases. Anamnese e exame fisico do paciente pneumopata e cardiopata.
Avaliacdo e interpretacdo de exames laboratoriais e de imagem (RX de torax,
Gasometria arterial, Eletrocardiograma, Teste Ergométrico (Bruce, Astrard, Balke),
Testes laboratoriais). Testes e exames de funcionalidade pulmonares (espirometria,
avaliacdo de forgca muscular respiratoria, avaliagdo do pico de fluxo de tosse e pico
de fluxo expiratorio, avaliagcdo da endurance/forca de membros superiores, teste de
1 RM,) e cardiacos (teste de caminhada de 6 minutos, Shuttle Walk Test e Teste do
Degrau). Fatores de risco pulmonare cardiovascular. Doenga pulmonar obstrutiva
cronica. Asma. Atelectasia. Derrame pleural. Pneumotérax. COVID. Sindrome do
desconforto respiratério agudo. Doenca Arterial Coronariana. Insuficiéncia Cardiaca
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Congestiva. Hipertensdo Arterial. Diabetes Mellitus. Doenca vascular periférica.
Intervencédo fisioterapéutica nas disfuncbes cardiorrespiratorias. Recuperacdo da
saude de pacientes acometidos por diferentes disfungcbes em ambiente hospitalar.
Recursos terapéuticos em fisioterapia respiratéria (Técnicas Modernas de
desobstrucéo brénquica, treinamento de forca muscular respiratoria, Incentivadores
inspiratério — Espirdmetros de Incentivo e Breath Staking, Técnica de empilhamento
de ar — Air Staking e Respiracdo Glossofaringea, Recursos que utilizam PEEP —
EPAP, Osciladores Orais de Alta Frequéncia — Flutter, Shaker e Acapella, Ventilacao
Mecanica nao Invasiva, Condicionamento Cardiovascular — Treino aerobio e Treino
de forca e resisténcia de musculatura periférica, principalmente bomba de
panturrilha, Treinamento de Endurance/For¢ca de Membros superiores e inferiores,
Aspiracdo Endotraqueal). Ventilagdo mecéanica invasiva, Mobilizagdo precoce e
Oxigenoterapia. Reabilitacdo cardiaca e respiratoria. Qualidade, tecnologias e
Inovacdes. Evolucdo e prontudrio do paciente.

Fisioterapia na saude coletiva e do trabalhador

Etica e deontologia em Fisioterapia. Processo satde-doenca e seus determinantes
sociais. Modelo Biopsicossocial. Niveis de atencdo em saude. Educacdo em saude.
Promocdo da saude e prevencdo de doencas, cuidado a agravos e doencas
individuais e coletivas. Estratégia Saude da Familia-ESF: caracteristicas,
composicao e atribuicbes dos membros. Nacleos de Apoio a Saude da Familia-
NASF: caracteristicas, composicdo e atribuicbes dos membros. Atuacdo do
Fisioterapeuta na Atencdo Basica. Planejamento e administracdo na Atencdo
Basica. Préticas transdisciplinar, multiprofissional, interinstitucional e transetorial.
Biosseguranga. Seguranca e Saude no Trabalho. Politicas e Legislacdo em Saude
do Trabalhador. Normas Regulamentadoras. NR-17 - Ergonomia. Panorama da
Fisioterapia do Trabalho no Brasil. Biomecanica Ocupacional. Grupos de risco
laboral e mapa de risco. Doencas Ocupacionais. Andlise ergonémica do trabalho:
conceito, metodologia e ferramentas. Pericia fisioterapéutica.

Fisioterapia nas fases da vida

Desenvolvimento ao longo da vida: crianca (reflexos primitivos, reagdes posturais,
desenvolvimento postural e movimentacgéo), adolescente, adulto e idoso. Avaliacao
do desenvolvimento motor tipico e atipico da crianca. Disfunc¢des cinético-funcionais
no climatério e no ciclo gravidico puerperal. Assisténcia no parto. Disfuncfes
sexuais femininas e masculinas (dor pélvica crbénica, vaginismo, resposta sexual,
dispareunia, disfuncéo erétil). Disfuncdes urolégicas e coloproctoldgicas (sindrome
da bexiga hiperativa, incontinéncia urinaria, Prolapsos Urogenitais, disfuncées do
assoalho pélvico). Fisiologia do envelhecimento humano. Disfuncdes cinético-
funcionais relacionadas ao envelhecimento (alteracfes de equilibrio, vestibulopatias
e alteracOes de marcha). Avaliacéo e tratamento fisioterapéutico nas diversas fases
da vida de acordo com a Classificagcéo Internacional da Funcionalidade (CIF).

Fisioterapia dermatofuncional e inovacéo

Sistemas: tegumentar, cardiovascular, muscular e linfatico. Reparacéo tecidual.
Processo de envelhecimento. Disfungdes faciais: acne, rugas, flacidez, discromias,
telangiectasias e rosacea. DisfungBes corporais: fibroedemageloide, adiposidade
localizada, estrias, flacidez tissular, flacidez muscular e tipos de cicatrizes. Avaliacao,
diagnostico, prognostico na  Fisioterapia Dermatofuncional. Indicacdes,
contraindicacdes, complicacdes e intercorréncias na Fisioterapia Dermatofuncional.
Recursos basicos termoeletrofototerapéuticos da Fisioterapia Dermatofuncional:
ultrassom, radiofrequéncia, correntes de eletroestimulacgdo  muscular,
microcorrentes, ionizacdo, eletrolifting, fototerapia, endermologia, peelings
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mecanicos, alta frequéncia. Recursos manuais da Fisioterapia Dermatofuncional:
drenagem linfatica manual, massagem modeladora, massagem turbinada com rolo
e bamboo. Cosmetologia: peelings quimicos e enzimaticos, limpeza de pele,
fotoprotecao, hidratacdo, inducdo percutanea de colageno. Pré e pos operatorio de
cirurgias plasticas e reparadoras: lipoaspiracao, abdominoplastia,
mamoplastia/mastopexia, ginecomastia, blefaroplastia, ritidoplastia e rinoplastia.
Complicacbes pods operatorias. Pré e poOs operatério de cirurgias vasculares:
Disturbios circulatérios. Pré e pOs operatorio de cirurgias bariatricas: prevencao de
tromboses e embolias, complicacdes respiratérias e disfuncdes estéticas.
Fisioterapia em Dermatologia: psoriase, vitiligo, dermatoses, Ulceras cutaneas,
hanseniase, cicatrizes. Fisioterapia em Queimados: cicatriza¢do, reconstrucdo pos
gueimaduras, fisioterapia. Fisioterapia em Endocrinologia: obesidade, alteracéo
hormonal: hirsutismo, hipotiroidismo, hipertiroidismo e fisioterapia. Legislacdo da
Fisioterapia Dermatofuncional. Biosseguranca. Inovagdo e perspectivas da
Fisioterapia.

Estagio curricular supervisionado - ciclo |

Biosseguranca. Etica profissional. Fisioterapia Cardiovascular,
Geriatria/Gerontologia, Reumatofuncional, Cardiorrespiratéria, Neurofuncional
(adulto e infantil), Saude da Mulher, Urofuncional, Traumato-Ortopedia e Desportiva
e Saude Publica.

Estagio curricular supervisionado - ciclo Il

Biosseguranca. Etica profissional. Fisioterapia cardiovascular, geriatria/gerontologia,
reumatofuncional, cardiorrespiratdria, neurofuncional (adulto e infantil), urofuncional.
Saude da mulher. Traumato-ortopedia e desportiva. Saude publica

Trabalho de conclusao de curso

Elaboracao de trabalho cientifico e/ou tecnolégico, tipos de pesquisa delineamento
do método; Pesquisa em base de dados, selecao de referéncias e formas de citacao;
Regras para formatacdo de trabalho cientifico; Associacdo Brasileira de Normal
Técnicas; Componentes do trabalho cientifico: desenho do estudo, tema,
problematizacdo; Formatacao e escrita cientifica: objetivos, introducdo, metodologia,
resultados e discussado, conclusdo, resumo/abstract; Comunicacdo cientifica:
publicacdo e apresentacao.
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9. CRITERIOS DE AVALIACAO DISCENTE

A proposta de avaliacdo estd organizada considerando o conceito de avaliacéo
continua, ou seja, avaliacbes e feedbacks mais frequentes, para que seja possivel
acompanhar o desenvolvimento dos estudantes e intervir com mais assertividade.
Além disso, as avaliacOes propostas tém diferentes objetivos, todos alinhados com as
competéncias que os estudantes devem desenvolver neste nivel de ensino. Desta

forma, as avaliacdes estao planejadas da seguinte forma:
Avaliagao 1 (Al) — Dissertativa | 30 pontos

Avalia a expressao da linguagem especifica de determinada area. O aluno precisa
saber se expressar, sobretudo, na area em que ele ira atuar — com os cdédigos,
simbolos, linguajar e dialeto inerentes a determinada area do conhecimento, levando-
se em conta a realidade profissional ali compreendida. Pretende-se, nessa etapa
avaliativa, verificar a capacidade de sintese e de interpretacdo, analisando-se a
capacidade do aluno de ndo apenas memorizar, mas expressar-se criativamente

diante de situacbes semelhantes aos reais.
Avaliacédo 2 (A2) — Multipla escolha | 30 pontos

Avalia a leitura, a interpretacdo, a analise e o0 estabelecimento de relacdes

considerando, portanto, essas competéncias.
Avaliacado 3 (A3) — Avaliacdo dos desempenhos | 40 pontos

Avalia a compreensdo efetiva do aluno em relacdo a integracdo dos conhecimentos
propostos na unidade curricular. Consistird no desenvolvimento de um projeto em que
demonstre, por meio de um produto que pode ser texto, artigo, video, entre outros, a
mobilizacdo dos conteddos para resolver uma situagdo problema do mundo
contemporaneo. E analisada, especialmente, a capacidade e a tendéncia de usar o

gue se sabe para operar o mundo e, também, a criatividade na proposta de solucdes.

Durante todo o processo da A3, também sao desenvolvidas e avaliadas as soft skills

— competéncias socioemocionais dos estudantes.
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Ressalta-se que o feedback dos professores constituira elemento imprescindivel para
construcdo do conhecimento, portanto, sera essencial que o docente realize as
devolutivas necessérias, ao longo do semestre letivo. Para a A1 e A2 a devolutiva
devera ocorrer, necessariamente, apos a divulgacdo das notas e, no caso da A3,

durante o processo.

Na unidade curricular presencial, estara aprovado — naquela unidade curricular — o
aluno que obtiver, na soma das trés avaliacbes (A1+A2+A3), a nota minima de 70
pontos e atingir, no minimo, 75% de frequéncia nas aulas presenciais. Nas unidades
curriculares digitais (UCD), estara aprovado o aluno que obtiver, na soma das trés

avaliacdes (A1+A2+A3), a nota minima de 70 pontos.

Para os alunos que ndo obtiveram a soma de 70 pontos ser& oferecida a Avaliacdo
Integrada, conforme esclarecido a seguir, com o valor de 30 pontos.

O aluno que tenha obtido nota final inferior a 70 pontos e, no minimo 75% de presenca
nas aulas da unidade curricular presencial, podera realizar avaliacédo integrada (Al) no

inicio do semestre seguinte, que valera de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.

9.1. AVALIACAO INTEGRADA

A avaliacdo integrada consiste em uma prova, a ser realizada em data prevista no
calendario académico, abrangendo o conteudo integral da unidade curricular e
substituira, entre A1 e A2, a menor nota. Apés o lancamento da nota da avaliacao
integrada (Al), o aluno que obtiver 70 pontos, como resultado da soma das avaliagoes
(Al, A2 e A3), sera considerado aprovado. O aluno que, porventura, vier a ser
reprovado na unidade curricular, devera refazé-la, na modalidade presencial ou digital,
respeitada a oferta. A reprovacdo em componente curricular ndo interrompera a

progresséo do aluno no curso.

9.2. AVALIACAO DO COMPONENTE CURRICULAR VIDA & CARREIRA

O componente curricular Vida & Carreira serd avaliado por meio de atribuicdo de

conceito e, por presenca, quando o componente for presencial. O aluno que cursa o
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Vida & Carreira presencial sera aprovado quando comparecer ao menos em 75% das
aulas presenciais e receber o conceito aprovado (A), resultante da avaliacdo das
atividades propostas ao longo do semestre. O aluno que cursar o Vida & Carreira
digital sera aprovado se obtiver o conceito aprovado (A), resultante da avaliagdo das

atividades propostas ao longo do semestre.

9.3. AVALIACAO DO ESTAGIO

Na hip6tese do estagio se constituir como competente curricular previsto no projeto
pedagdgico do curso de graduacdo, em conformidade com a legislacéo e as diretrizes
curriculares pertinentes aquele curso, sera ofertado e avaliado com 0s conceitos
aprovado (A) ou reprovado (R). A carga horaria correspondente ao estagio, designada
na matriz curricular do curso, sera cumprida nos termos do projeto pedagdgico do
curso e do regulamento de estagio, quando existente. Referidas atividades serdo
supervisionadas por um professor orientador a quem cumprird propor, acompanhar e
avaliar o desempenho dos alunos. Na hipotese de reprovacdo o aluno devera,
observada a oferta e disponibilidade de horéario, efetuar nova matricula nesse

componente.

9.4. AVALIACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Caso o trabalho de conclusdo de curso se constitua como componente curricular
previsto no projeto pedagdgico do curso de graduacédo, sera orientado e avaliado com
os conceitos aprovado (A) ou reprovado (R), observados os critérios, regras e
regulamento especificos emanados do Nucleo Docente Estruturante do curso de
graduacdo. Na hipotese de reprovacdo o aluno devera, observada a oferta e

disponibilidade de horario, efetuar nova matricula neste componente.
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9.5. CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES E EXTENSAO

Nas atividades complementares e nas atividades de extensao o aluno que comprovar,
durante a integralizacdo, o cumprimento integral da carga horéaria definida na matriz

curricular, observado no Projeto Pedagodgico do Curso, obtera o conceito “cumpriu”. G
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10.AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DO CURSO

Em atendimento as diretrizes do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo
Superior (SINAES) e as Orientacbes da Comissdo Nacional da Avaliacdo da
Educacdo Superior (CONAES), a instituicdo conta uma Comissao Prépria de
Avaliacdo (CPA) que atua junto aos setores da Instituicdo promovendo medidas de

avaliacao interna e de acompanhamento e analise das avaliacdes externas.

O processo de avaliagéo institucional compreendera dois momentos: o da avaliagéo
interna e o da avaliacao externa. No primeiro, ou seja, na autoavaliacao, a instituicao
reunird percepcoes e indicadores sobre si mesma, para entdo construir um plano de
acao gue defina os aspectos que poderdo ser melhorados a fim de aumentar o grau
de realizagdo da sua missao, objetivos e diretrizes institucionais, e/ou o aumento de

sua eficiéncia organizacional.

Essa autoavaliacéo, realizada em todos os cursos da IES, a cada semestre, de forma
guantitativa e qualitativa, atendera a Lei do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior (SINAES), n°® 10.8601, de 14 de abril de 2004. A legislacdo ira
prever a avaliacao de dez dimensdes, agrupadas em 5 eixos, conforme ilustra a figura

a sequir.

Figura 2 — Eixos e dimensfes do SINAES

= Eixo Il Eixo Il Eixo IV Eixo V
Planejamento e . -, -
AvJaIiagéo Desenvolvimento Politicas Politicas de Infraestrutura
Institucional Institucional Académicas Gestdo Fisica

Dimensao | Dimensdo Il Dimens&o V

Missdo & PDI Ensino, Pesquisa e Paliticas de
Extensdo Pessoal

Dimensdo VIl . = A =
Dimensao IV Dimensdo VI Dimensso VIl
Planejamento e L e

Comunicagao com Organizacdo e

. i Infraestrutura
a Scciedade Gestdao

Avaliacdo
Institucional

Dimensio Il

Respensabilidade
Social

Dimensado IX Dimensdo X

Atendimento ac Sustentabilidade
Discente Financeira

Fonte: SINAES / elaborado pela CPA.
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O processo de autoavaliacdo da IES sera composto por seis etapas que, de forma

encadeada, promoverao o continuo pensar sobre a qualidade da instituicéo.

Figura 3 — Etapas do processo avaliativo

* Pesquisa dos universos avaliados (discentes, docentes,
coordenadores e corpo técnicos-administrativos)

* Revisao dos formularios de avaliagao

+ Aplicacao e leitura dos dados

+ Validacao estatistica dos instrumentos

+» Apresentacao e discussao dos resultados

+ Elaboracao dos planos de agao

€EC€ECEL:

Fonte: elaborado pela CPA.

Os objetivos tracados para a avaliacéo institucional sdo atingidos com a participacao
efetiva da comunidade académica, em data definida no calendario escolar para
aplicacéo dos instrumentos e envolve, primeiramente, os diretores e coordenadores
de cursos, em seguida os docentes e funcionarios técnico-administrativos e, por fim,
a comunidade discente. A versdo dos modelos especificos € amplamente divulgada e

apresentada aos respectivos coordenadores para deliberacéo.

As iniciativas descritas compdem recursos de avaliacdo interna. Contudo, destaque
deve ser feito para a avaliacdo externa, que consideram: Avaliacdo do curso por
comissodes de verificacdo in loco designadas pelo INEP/MEC; Exame Nacional de
Avaliacdo de Desempenho do Estudante (ENADE); Conceito Preliminar do Curso
(CPC) que € gerado a partir da nota do ENADE combinado com outros insumos, como
o delta de conhecimento agregado ao estudante (IDD), corpo docente, infraestrutura

e organizacéo didatico-pedagdgica

O ENADE fornece informacdes que podem auxiliar a IES e o curso na andlise do perfil

de seus estudantes e, consequentemente, da propria instituicdo e o curso. Apos a
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divulgacao dos resultados do ENADE, realiza-se uma analise do relatorio de avaliacao
do curso, a fim de verificar se todas as competéncias abordadas no Exame estao
sendo contempladas pelos componentes curriculares do curso. Apds a analise,
elabora-se um relatério com as acdes previstas para a melhoria do desempenho do
curso. Ao integrar os resultados do ENADE aos da autoavaliacdo, a IES inicia um
processo de reflexdo sobre seus compromissos e praticas, a fim de desenvolver uma
gestdo institucional preocupada com a formacdo de profissionais competentes
tecnicamente e, ao mesmo tempo, éticos, criticos, responsaveis socialmente e

participantes das mudancas necessarias a sociedade.

Dessa forma, a gestdo do curso é realizada considerando a autoavaliacdo e 0s
resultados das avaliagbes externas, por meio de estudos e planos de acédo que

embasam as decisdes institucionais com foco no aprimoramento continuo.
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11.DOCENTES

O corpo docente do curso € composto por educadores com soélida formacao
académica e relevante qualificacdo profissional, além da experiéncia na docéncia
superior (presencial e a distancia), aptos a atuarem nos diversos ambientes de
aprendizagem utilizados pelo curso. Em sua maioria, sdo docentes com titulo de
mestre ou doutor, oriundos de reconhecidos programas de pdés-graduacdo stricto

sensu.

Os educadores sao selecionados de acordo com as Unidades Curriculares a serem
ofertadas, considerando as demandas formativas do curso, 0s objetivos de

aprendizagem esperados e o fomento ao raciocinio critico e reflexivo dos estudantes.

Os docentes do curso que conduzem 0s encontros presenciais e a tutoria das
atividades realizadas no AVA. Para isso, sdo incentivados e orientados a participarem
da capacitacao docente, visando ao constante aperfeicoamento na sua atuacdo como
profissionais, assim como na preparacao de atividades, objetivando a verticalizacao
dos conhecimentos nas diversas areas de atuacao do profissional a ser formado. Os
docentes do curso participam também de programas e projetos de extensdo mediante

editais internos e externos.

Todos os educadores/tutores que atuam nas unidades curriculares do curso possuem
ampla experiéncia na docéncia do ensino superior. Para o atendimento relativo as
demandas do ambiente virtual de aprendizagem, a IES conta com professores do seu
corpo docente ja capacitados a realizar tal demanda. S&o professores que recebem
semestralmente orienta¢cdo e capacitacdo da equipe de Gestdo Docente da IES para
atuar e conduzir com exceléncia o ensino hibrido, identificar possiveis dificuldades de

aprendizagem dos alunos e propor estratégias para sana-las.

O Modelo de corpo docente e tutores nos cursos a distancia da Instituicdo, esta
organizado considerando seus papéis no processo de ensino-aprendizagem e
interagdo com o0s estudantes. Para isso, elencamos o0s atores envolvidos nesse

processo de acordo com o tipo de oferta dos cursos a distancia.
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1.1 ATORES DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM DOS CURSOS
E2A DIGITAIS

11.1.1. Professores e tutores
Em busca do aperfeicoamento, se estruturou um modelo com 3(trés) atores relevantes
Nno processo ensino-aprendizagem, que atuam desde a concepcdo do material

didatico até a interacao entre professores, tutores e estudantes. Séo eles:

A. Professor curador das unidades curriculares digitais (UCD);
B. Professor especialista das unidades curriculares presenciais e digitais;

C. Tutor mediador.

11.1.2. Professor curador e atividades de curadoria

O professor curador atua na selecdo de materiais, tecnologias e objetos de
aprendizagem a partir do plano de ensino da unidade curricular. Para cumprir estas
atividades, o professor passa por um processo de formacdo em curadoria digital, no
qual compreende a melhor forma para buscar, selecionar e organizar contetdos
originais, tendo como base a propria voz do autor. Os professores curadores utilizam
o Plano de Producdo como base na construcdo de cada Unidade de Aprendizagem
gue compde a UCD, sendo orientados a instigar a reflexdo analitica e critica por meio

da intertextualidade.

A linguagem dial6gica encoraja os estudantes a se posicionarem frente a resolucao
de problemas, tendo como base tedrica todo arsenal cientifico e pratico proposto na
curadoria digital. O objetivo é que, na interagcdo com o conteldo, o estudante possa
ampliar e aprofundar sua compreensao sobre o objeto de estudo, proporcionando a
autorregulacédo da sua aprendizagem e a compreensao da sua propria realidade. A
partir do material selecionado e dos livros e recursos disponiveis nas plataformas
digitais da Anima, os professores curadores constroem trilhas de aprendizagem. Para
ampliar e diversificar a experiéncia de aprendizagem do estudante, os curadores de
area auxiliam os professores curadores na busca de bases da Anima e nos Recursos

Educacionais Abertos, colaborando pedagogicamente para a producédo dos materiais.

Para que um professor seja um professor curador de UCD, destaca-se como pré-

requisito que tenha mestrado ou doutorado na area de conhecimento, que ja tenha
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lecionado a UC na modalidade presencial e que passe pelo processo de formacdo em

curadoria digital.
As principais atribui¢cdes do professor curador séo:

o Planejar unidade de ensino considerando divisdo da meta maxima e metas
sequenciadas, topicos geradores e conteudos relacionados, bibliografia basica
e complementar.

o Desenvolver contetdos estruturados a partir de metas de compreenséo.

« Curar o conteudo de forma intratextual e dialogica.

o Curar materiais para Busca Ativa.

11.1.3. Professor especialista e encontros sincronos

No intuito de garantir uma efetiva interagao entre professores e estudantes, o modelo
académico apresenta uma proposta inovadora, no qual os estudantes participam de
encontros sincronos com professores especialistas em cada unidade curricular digital
(UCD). Os encontros sincronos possuem objetivos pedagdgicos distintos, sendo
denominados Plenéria, Conecta e Talk.

O encontro chamado CONECTA tem como objetivo conectar situacdes-problema com
a futura atividade profissional, com base no material didatico. Além disso, no conecta
o docente também realiza a discussdo sobre o Pratique. O encontro chamado TALK
tem como objetivo mobilizar competéncias desenvolvidas na unidade curricular digital
(UCD) para situacoes reais e praticas da atividade profissional. O encontro chamado
PLENARIA tem como finalidade sistematizar e sintetizar as competéncias (contetidos,

habilidades e atitudes) desenvolvidas ao longo da unidade curricular digital (UCD).

Para que a interacéo entre o estudante e o professor especialista seja bem-sucedida,

€ importante que o professor apresente as seguintes habilidades e competéncias:

e Engajar os estudantes na participacdo dos encontros sincronos.

e Comunicar-se de maneira didatica, clara, objetiva e empatica.

e Serdinamico e ter facilidade na utilizagdo de ferramentas educacionais digitais.
e Possuir experiéncia em docéncia no ensino superior.

e Ter formacao e experiéncia profissional com o tema a ser abordado.
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As principais atribuicbes do Professor Especialista do E2A Digital sdo:

e Conduzir o encontro sincrono de forma dinamica.

e Seguir o plano de ensino da UC e o material didatico disponivel no ambiente
virtual de aprendizagem.

e Orientar os estudantes quanto ao estudo auténomo.

e Estimular o protagonismo do estudante no seu processo de ensino-

aprendizagem.

11.1.4. Tutor mediador e atividades de tutorial

Elemento importante no processo educacional, o Tutor Mediador € quem faz a
mediacdo pedagogica entre o material de estudos (elaborado pela dupla de
professores curadores) e os foruns de discussao entre as unidades de ensino
(material de estudos) que fomentam a construcéo didatica do professor especialista
nos encontros sincronos (aulas ao vivo), bem como atua no engajamento dos
estudantes e ambientagdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem. O grande desafio
do Tutor Mediador € superar a distancia e buscar estabelecer um vinculo amistoso
para comunicacdo dos prazos a serem cumpridos, orientacfes e sugestbes aos

estudantes.

Na modalidade E2A Digital, os Tutores Mediadores sdo profissionais especializados
em suas areas de atuacao e trabalham em parceria com os professores especialistas
nos momentos sincronos. Auxiliam os estudantes no processo de ensino-
aprendizagem e no uso das diversas tecnologias, como e-mail, material didatico,
Ambiente Virtual de Aprendizagem, etc. Além disso, atuam como facilitadores do
contato entre o estudante e o contetdo, devendo mediar as discussdes nas Unidades

Curriculares.

Para que acomunicacdo entre o0 estudante e o Tutor Mediador seja efetiva,

é importante que o tutor tenha as seguintes habilidades:

e Motivar o0 estudante no processo de ensino-aprendizagem e no seu
envolvimento com o curso;
« Investir na constru¢do de boas rela¢des on-line com os estudantes;

o Comunicar-se de maneira clara, objetiva e empdtica;
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Ser flexivel para “ouvir” (ler) o estudante e sugerir solucdes e
encaminhamentos;

Fornecer feedback de maneira efetiva e engajadora;

Realizar autoanalise sincera sobre a sua atuagdo profissional como Tutor
Mediador;

Mediar discussodes e fornecer percepcdes significativas aos estudantes;
Facilitar e colaborar na formacao de comunidades de aprendizagem digitais;

Monitorar o progresso dos estudantes.

O Tutor Mediador do E2A Digital é responséavel por:

Realizar a mediac&o na discusséo, criando pontes que levem o estudante ao
conhecimento e busca da sua autonomia intelectual;

Prestar informacdes, esclarecer duvidas dos estudantes, mantendo os
devidos registros;

Encaminhar, quando necessario, as solicitagcbes de informacdes e as davidas
dos estudantes aos setores competentes;

Incentivar os estudantes a participarem dos encontros sincronos, dos féruns e
das demais atividades previstas na Unidade Curricular Digital,

Apoiar o professor especialista nos momentos dos encontros sincronos;
Alertar os estudantes para o cumprimento do calendario de realizacdo e
entrega das atividades de aprendizagem;

Orientar os estudantes na realizacdo das atividades de estudo, de interacéo e
de avaliacao;

Ter uma atitude proativa de estimulo a aprendizagem, a permanéncia e ao
sucesso académico;

Realizar a checagem dos objetos de aprendizagem, materiais e avaliacoes,
disponiveis nas Unidade Curricular Digital;

Realizar a curadoria das davidas pedagodgicas, para que o professor possa
trabalhar os temas relacionados, nos encontros sincronos seguintes;
Participar das reunibes de Equipe Multidisciplinares, Colegiados e NDE,

sempre que solicitados.
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11.2 Atores do processo de ensino-aprendizagem dos cursos semipresenciais

11.2.1. Professores
Em busca do aperfeicoamento, se estruturou um modelo com 2 (dois) atores
relevantes no processo ensino-aprendizagem, que vai desde a concepc¢ao do material

didatico até a interacéo entre professores e estudantes. S&o eles:

A. Professor curador das unidades curriculares digitais (UCD);
B. Professor especialista, também denominado como Professor-Tutor, atua
nas unidades curriculares presenciais e digitais (UCD).

11.2.2. Professor curador e atividades de curadoria
O professor curador atua na selecdo de materiais, tecnologias e objetos de
aprendizagem a partir do plano de ensino da unidade curricular. Para cumprir estas
atividades, o professor passa por um processo de formacdo em curadoria digital, no
qual compreende a melhor forma para buscar, selecionar e organizar contetudos
originais, tendo como base a propria voz do autor. Os professores curadores utilizam
o Plano de Produgdo como base na construgéo de cada Unidade de Aprendizagem
gue compde a UCD, sendo orientados a instigar a reflexdo analitica e critica por meio

da intertextualidade.

A linguagem dialégica encoraja os estudantes a se posicionarem frente a resolucao
de problemas, tendo como base tedrica todo arsenal cientifico e pratico proposto na
curadoria digital. O objetivo € que, na interacdo com o conteddo, o estudante possa
ampliar e aprofundar sua compreensao sobre o objeto de estudo, proporcionando a
autorregulacédo da sua aprendizagem e a compreensao da sua propria realidade. A
partir do material selecionado e dos livros e recursos disponiveis nas plataformas
digitais da Anima, os professores curadores constroem trilhas de aprendizagem. Para
ampliar e diversificar a experiéncia de aprendizagem do estudante, os curadores de
area auxiliam os professores curadores na busca de bases da Anima e nos Recursos

Educacionais Abertos, colaborando pedagogicamente para a producéo dos materiais.

Para que um professor seja um professor curador de UCD, destaca-se como pre-

requisito que tenha mestrado ou doutorado na area de conhecimento, que ja tenha
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lecionado a UC na modalidade presencial e que passe pelo processo de formacdo em

curadoria digital.
As principais atribui¢cdes do professor curador séo:

¢ Planejar unidade de ensino considerando divisdo da meta maxima e metas
sequenciadas, tépicos geradores e conteudos relacionados, bibliografia basica
e complementar.

e Desenvolver contetdos estruturados a partir de metas de compreensao

e Curar o conteudo de forma intratextual e dialdgica

e Curar materiais para Busca Ativa

11.2.3. Professor especialista de encontros presenciais e sincronos
No intuito de garantir uma efetiva interacéo entre professores e estudantes, o modelo
académico apresenta uma proposta inovadora, no qual os estudantes participam de
encontros sincronos com professores especialistas em cada unidade curricular digital
(UCD). Os encontros sincronos possuem objetivos pedagdégicos distintos, sendo

denominados Plenéaria, Conecta e Talk.

O encontro chamado CONECTA tem como objetivo conectar situacdes-problema com
a futura atividade profissional, com base no material didatico. O encontro chamado
TALK tem como objetivo mobilizar competéncias desenvolvidas na unidade curricular
digital (UCD) para situacdes reais e praticas da atividade profissional. O encontro
chamado PLENARIA tem como finalidade sistematizar e sintetizar as competéncias
(conteudos, habilidades e atitudes) desenvolvidas ao longo da unidade curricular
digital (UCD).

Para que a interagcéo entre o estudante e o professor especialista seja bem-sucedida,

€ importante que o professor apresente as seguintes habilidades e competéncias:

Engajar os estudantes na participacdo dos encontros sincronos;

Comunicar-se de maneira didatica, clara, objetiva e empatica;

Ser dinamico e ter facilidade na utilizacao de ferramentas educacionais digitais;

Possuir experiéncia em docéncia no ensino superior;

Centro Universitario AGES
Avenida Universitaria, n° 23, Parque das Palmeiras, Centro, Paripiranga, Bahia



ages

e Ter formacgao e experiéncia profissional com o tema a ser abordado.
As principais atribuicbes do Professor Especialista do Semipresencial séo:

e Conduzir o encontro sincrono e/ou presencial de forma dindmica;

e Realizar a mediacdo pedagogica dos estudantes e tutoria, inclusive em
momentos presenciais;

e Acompanhar o processo formativo dos estudantes;

e Seguir o plano de ensino da UC e o material didatico disponivel no ambiente
virtual de aprendizagem,;

e Orientar os estudantes quanto ao estudo autbnomo;

e Estimular o protagonismo do estudante no seu processo de ensino-

aprendizagem.
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12.INFRAESTRUTURA

A Instituicdo possui uma infraestrutura moderna, que combina tecnologia, conforto e
funcionalidade para atender as necessidades dos seus estudantes e educadores. Os
multiplos espagos possibilitam a realizacdo de diversos formatos de atividades e
eventos como atividades extensionistas, seminarios, congressos, cursos, reunides,

palestras, entre outros.

Todos o0s espacos da Instituicdo contam com cobertura wi-fi. As dependéncias estéao
dentro do padrao de qualidade exigido pela Lei de Acessibilidade n. 13.146/2015, e o
acesso as salas de aula e a circulacéo pelo campus séo sinalizados por pisos tateis e
orientacdo em braile. Contamos, também, rampas ou elevadores em espacgos que

necessitam de deslocamento vertical.

12.1. ESPACO FiSICO DO CURSO

Os espacos fisicos utilizados pelo curso serdo constituidos por infraestrutura
adequada que atendera as necessidades exigidas pelas normas institucionais, pelas

diretrizes do curso e pelos 6rgéaos oficiais de fiscalizacao publica.
12.1.1. Salas de aula

As salas de aula do curso estardo equipadas segundo a finalidade e atenderéo
plenamente aos requisitos de dimensao, limpeza, iluminacado, acustica, ventilacéo,
acessibilidade, conservacédo e comodidade necessarios a atividade proposta. As salas
possuirdo computador com projetor multimidia e, sempre que necessario, 0s espacos

contardo com manutencgao periodica.

Ademais, serdo acessiveis, ndo somente em relagdo a questdo arquitetdbnica, mas
também, quando necessario, a outros ambitos da acessibilidade, como o instrumental,
por exemplo, que se materializar4 na existéncia de recursos necessarios a plena

participacéo e aprendizagem de todos os estudantes.
Outro recurso importante serd a presenca do intérprete de Libras na sala de aula caso

também seja necessario e solicitado. A presenca do intérprete contribuird para superar

Centro Universitario AGES
Avenida Universitaria, n° 23, Parque das Palmeiras, Centro, Paripiranga, Bahia



ages

a barreira linguistica e, consequentemente, as dificuldades dos estudantes surdos no

processo de aprendizagem.
12.1.2. Instalagbes administrativas

As instalacBes administrativas serdo adequadas para 0s usuarios e para as atividades
exercidas, com o material indicado para cada funcdo. Além disso, irdo possuir
iluminacéo e ventilacao artificial e natural. Todos os mobiliarios serdo adequados para
as atividades, e as salas serdo limpas diariamente, além de dispor de lixeiras em seu

interior e nos corredores.

12.2. INSTALACOES PARA OS DOCENTES
12.2.1. Sala dos professores

A instituicdo terd a disposicao dos docentes uma sala coletiva, equipada com recursos
de informética e comunicacdo. O espaco contard com iluminacdo, acustica,
ventilacdo, acessibilidade, conservacdo, comodidade e limpeza apropriados ao
namero de professores, além de espaco destinado para guardar materiais e
equipamentos didaticos. O local sera dimensionado de modo a considerar tanto o
descanso, quanto a integracao dos educadores.

12.2.2. Espaco para professores em tempo integral

O curso ira oferecer gabinete de trabalho plenamente adequado e equipado para 0s
professores de tempo integral, atendendo de forma excelente aos aspectos de
disponibilidade de equipamentos de informética em fung&o do nimero de professores,
dimenséo, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilagdo, acessibilidade, conservacédo e

comodidade apropriados para a realizacao dos trabalhos académicos.

Com relacéo aos equipamentos e aos recursos de informatica, a facilitacdo do acesso
por parte de professores com deficiéncia ou mobilidade reduzida podera se dar por
meio da adequacdo dos programas e da adaptacdo dos equipamentos para as
necessidades advindas da situacdo de deficiéncia (deficiéncias fisicas, auditivas,
visuais e cognitivas) a partir do uso de softwares especiais, ponteiras, adaptacdes em

teclados e mouses, etc. A tecnologia assistiva adequada serd aquela que ira
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considerar as necessidades advindas da especificidade de cada pessoa e contexto e

favorecera a autonomia na execucao das atividades inerentes a docéncia.
12.2.3. Instalacbes para a coordenac¢ao do curso

A coordenacdo do curso ir4 dispor de gabinete de trabalho que atendera plenamente
aos requisitos de dimenséo, limpeza, iluminacao, acustica, ventilacdo, conservacao e
comodidade necessarios a atividade proposta, além de equipamentos adequados,
conforme poderd ser visto na visita in loco. A coordenacédo do curso contara com uma
equipe de apoio, uma central de atendimento ao aluno a fim de auxiliar e orientar 0s

discentes em questdes financeiras e em relacdo a secretaria, a estagio e a ouvidoria.

12.3. LABORATORIOS DO CURSO
12.3.1. Laboratérios de informética

A instituicdo providenciara recursos de informatica aos seus discentes (recursos de
hardware e software), a serem implantados de acordo com as necessidades do curso.
Serao disponibilizados laboratérios especificos e compartilhados de informatica entre
0S Varios cursos, todos atendendo as aulas e as monitorias. Os alunos terdo acesso
aos laboratérios também fora dos horarios de aulas, com acompanhamento de

monitores e uso de diferentes softwares e internet.

Os laboratérios de informatica irdo auxiliar tecnicamente no apoio as atividades de
ensino e pesquisa, da administracdo e da prestacdo de servicos a comunidade. Os
laboratérios de informatica, a serem amplamente utilizados pelos docentes e
discentes, irdo garantir as condicbes necessarias para atender as demandas de
trabalhos e pesquisas académicas, promovendo, também, o desenvolvimento de
habilidades referentes ao levantamento bibliografico e a utilizacdo de bases de dados.
O espaco ira dispor de equipamentos para propiciar conforto e agilidade aos seus
usuarios, que poderdo contar com auxilio da equipe de Tecnologia da Informacgéo (TI),
nos horarios de aulas e em momentos extraclasse, para esclarecer duvidas e resolver

problemas.
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Existirdo servicos de manutencdo preventiva e corretiva na area de informatica. O
mecanismo helpdesk permitira pronto atendimento pelos técnicos da propria IES, que
também ir4 firmar contratos com empresas de manutencao técnica. A instituicdo ira
dispor de plano de expanséo, proporcional ao crescimento anual do corpo social. Sera
atribuicdo da area de Tl a definicdo das caracteristicas necessarias para 0sS
equipamentos, servidores da rede de computadores, base de dados,

telecomunicacdes, internet e intranet.

12.4. BIBLIOTECA

A biblioteca é gerenciada em suas rotinas pelo software Pergamum, programa
desenvolvido pela Pontificia Universidade Catélica do Parana em conjunto com a
Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro. Em seu acervo, constam nao
apenas livros da bibliografia basica das UCs ofertadas, mas também da bibliografia
complementar, além de livros para consulta interna, dicionarios, e-books,
enciclopédias, periddicos, jornais e materiais audiovisuais especializados nas areas
de atuacdo das unidades, e esta totalmente inserido no Sistema Pergamum, com
possibilidade de acesso ao catalogo on-line para consulta (autor, titulo, assunto e

booleana), reserva e renovacao.

A composicdo do acervo esta diretamente relacionada aos novos meios de publicacéo
de materiais bibliogréaficos, constituindo uma variedade de recursos que atende as

indicacdes bibliograficas dos cursos e da comunidade em geral.

A instituicdo mantém assinaturas das bases de dados multidisciplinares da EBSCO e

Vlex, conforme quadro abaixo:

Quadro 1 — Bases de Dados disponiveis
Bases de Dados ‘ Conteudo ‘

Viex Revistas especializadas e atualizadas, cole¢des de doutrinas
essenciais, legislacdo comentada e pareceres da area juridica.

Ciéncias biologicas, sociais, humanas e aplicadas; educacao,
engenharias, idiomas e linguistica, arte e literatura; tecnologia da
informacéao, negécios, medicina, direito, arquitetura, design,
comunicacao.

Odontologia geral e estética, anestesia dental, satde publica,
ortodontia, odontologia forense, odontologia geriatrica e pediatrica,
cirurgia.

Academic Search Premier

Dentistry & Oral Sciences
Source
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Business Source Premier

Negdcios, incluindo contabilidade e impostos, financas e seguros,

marketing e vendas, ciéncias da computacdo, economia, recursos
humanos, inddstria e manufatura, direito, psicologia para negocios,
administragdo publica, transporte e distribuicéo.

SPORTDiscus With Full Medicina esportiva, fisiologia do esporte e psicologia do esporte a
Text educacao fisica e recreacéo.
World Politics Review Analise das tendéncias globais.

Conteudo sobre nutricdo, desde dietas especificas a condicdes até
Nutrition Reference Center | habilidades e praticas dietéticas, elaboradas por uma equipe de
nutricionistas e nutricionistas de classe mundial.

MEDLINE Complete Revistas biomédicas e de saude.
Agricultura, ciéncias biol6gicas, ciéncias econdmicas, historia,
Fonte Académica direito, literatura, medicina, filosofia, psicologia, administracdo
publica, religido e sociologia
Engineering Source Engenharia Civil, Elétrica, Computacao, Mecanica, entre outras.

Esta base de dados fornece cobertura abrangente de texto
completo de publicacdes regionais da area de negécios. O
Regional Business News Regional Business News incorpora mais de 80 publica¢ces de
negaécios regionais cobrindo todas as areas urbanas e rurais nos
EUA.

O AgelLine é a fonte premier da literatura de gerontologia social e
inclui contetido relacionado a envelhecimento das ciéncias
biologicas, psicologia, sociologia, assisténcia social, economia e
politicas publicas.

Essa base de dados contém o texto completo de mais de 250 das
mais respeitadas revistas académicas de direito do mundo.

Legal Collection O Legal Collection é uma fonte reconhecida de informacées sobre
atualidades, estudos atuais, pensamentos e tendéncias do mundo
juridico.

Ageline

O acesso ao acervo € aberto ao publico interno da IES e a comunidade externa. Além
disso, é destinado espaco especifico para leitura, estudo individual e em grupos. O
empréstimo é facultado a alunos, professores e colaboradores administrativos e

podera ser prorrogado desde que a obra néo esteja reservada ou em atraso.

Além do acervo fisico, a IES oferece também a toda comunidade académica 0 acesso
a milhares de titulos em todas as areas do conhecimento por meio de cinco
plataformas digitais. A Biblioteca Virtual Pearson, a Minha Biblioteca, Biblioteca Digital
Senac e Biblioteca Digital ProView, que irdo contribuir para o aprimoramento e
aprendizado do aluno. Elas possuem diversos recursos interativos e dindmicos que
contribuirdo para a disponibilizacdo e o acesso a informagcdo de forma pratica,
acessivel e eficaz. A plataforma da Biblioteca Virtual Pearson é disponibilizada pela
editora Pearson e seus selos editoriais. O aluno tera a sua disponibilidade o acesso a
aproximadamente 10.000 titulos. Na plataforma Minha Biblioteca, uma parceria dos
Grupos A e Gen e seus selos editoriais. Com estas editoras o aluno tera acesso a

aproximadamente 11.000 titulos, além de poder interagir em grupo e propor
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discussfes no ambiente virtual da plataforma. Na plataforma Biblioteca Digital Senac
nossa comunidade académica tera acesso a aproximadamente 1200 titulos
publicados pela Editora Senac S&do Paulo. Na plataforma Biblioteca Digital ProView
séo disponibilizados aproximadamente 1.200 titulos especificos para a &rea juridica.
E disponibilizado ainda, o acesso a plataforma de Colecdo da ABNT, servico de
gerenciamento que proporciona a visualizacdo das Normas Técnicas Brasileiras
(NBR). As plataformas estardo disponiveis gratuitamente com acesso ilimitado para
todos alunos e professores. O acesso sera disponibilizado pelo sistema Ulife.

As bibliotecas virtuais ttm como misséo disponibilizar ao aluno mais uma opcéo de
acesso aos contetdos necessarios para uma formacéo académica de exceléncia com
um meio eficiente, acompanhando as novas tendéncias tecnoldgicas. A IES, dessa
forma, estard comprometida com a formacdo e o desenvolvimento de um cidadao

mais critico e consciente.
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