
 

 
 
 
 
 
 
 

 

MELHORIAS REALIZADAS A PARTIR DOS 

RESULTADOS DA AVALIAÇÃO 2021-1 

 

 Desenvolvimento de estratégias mais eficazes de sensibilização do estudante na 

participação da Avaliação Institucional; 

 Desenvolvimento de estratégias que aproximem o estudante do mercado de 

trabalho; 

 Desenvolvimento de estratégias que facilitem a comunicação entre os estudantes, o 

corpo técnico administrativo e a coordenação de curso; 

 Divulgação de oficinas, cursos de extensão e cursos internacionais, bem como dos 

programas de intercâmbio; 

 Desenvolvimento de estratégias que utilizem redes sociais para permitirem maior 

identificação do estudante com a Avaliação Institucional; 

 Incentivo e orientação aos docentes para que realizem momentos com convidados 

que desenvolvam trabalhos de excelência em sua área de atuação como incentivo 

ao compartilhamento de boas práticas profissionais e o exercício de valores 

positivos e éticos em relação à sua profissão. 

 Incentivo e orientação aos docentes para que realizem momentos com convidados 

que desenvolvam trabalhos de excelência em sua área de atuação como estratégia 

de aproximar o estudante do mercado de trabalho; 

 Aumento na divulgação dos canais de atendimento, em especial da coordenação 

para resolução de problemas dos discentes; 

 Melhora na infraestrutura de auditório com uso de tecnologia e internet de ponta 

para eventos híbridos;  

 Estruturação do NPJ (estrutura física e de pessoal). Ação em curso.  


